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Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

Szkota Podstawowa nr 3 imienia Wtadystawa Broniewskiego w Bytomiu jest szkota publiczna.
Siedziba szkoty znajduje si¢ w Bytomiu, ul. Strazacka 2.

Zajecia odbywaja sie rowniez w budynku dawnego Gimnazjum nr 2 przy placu Klasztornym 2.
Organem prowadzacym szkote¢ jest Gmina Bytom z siedzibg przy ul. Parkowej 2.

Rozdzial 2
CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 2.

Zapewnienie kazdemu wuczniowi harmonijnego rozwoju umystu, ducha 1 ciala
oraz przygotowanie do aktywnego i1 dojrzalego udziatu w zyciu spotecznym.

Rozwijanie 1 popularyzowanie wiedzy oraz umiejetnosci koniecznych do uzyskania
przez ucznidw S$wiadectwa ukonczenia szkoly, jak 1 zdania egzaminu &smoklasisty
lub do 2019 r. egzaminu gimnazjalnego.

Sprawowanie opieki dydaktyczno-wychowawczej nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb.
Pomaganie w podejmowaniu decyzji dotyczacych kierunku dalszej edukacji dzieci i mlodziezy.
Promowanie zdrowego i wolnego od natogow trybu zycia.

Wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, narodowej, regionalnej, etnicznej, jezykowe;j
1 religijne;j.

Wprowadzenie uczniow w $§wiat warto$ci, w tym ofiarnosci, wspolpracy , solidaryzmu,
patriotyzmu i szacunku dla tradycji.

Rozwijanie kompetencji takich jak kreatywnos¢, innowacyjnos¢ i1 przedsigbiorczos¢.
Ksztaltowanie poczucia godnosci wtasnej osoby 1 szacunku dla innych os6b zgodnie z ideami
zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka, Miedzynarodowym Pakcie Praw
Obywatelskich 1 Politycznych, Konwencji Praw Dziecka.

Budowanie relacji spotecznych sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia.
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Rozdzial 3
REALIZACJA CELOW I ZADAN SZKOLY

§ 3.

Ukazywanie wartosci wiedzy, jako podstawy do rozwoju i rozbudzania ciekawos$ci poznawczej

ucznidw oraz motywacji do nauki poprzez:

)]
2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)

atrakcyjny 1 nowatorski proces nauczania;

praca w matlych zespolach;

ksztatcenie umiejetnosci z zakresu technik informatycznych;

indywidualne podejscie rady pedagogicznej do potrzeb uczniow;

tworzenie warunkow do rozwijania aktywnosci ucznidow poprzez: zajecia dodatkowe,
prace z uczniem zdolnym, koétka zainteresowan przedmiotowych, sportowych

1 artystycznych;

udzial w zajeciach umozliwiajacych zaspokojenie potrzeb poznawania kultur innych
narodow, w tym krajéw Unii Europejskiej;

wspoOlpraca nauczycieli wszystkich przedmiotow w celu skorelowania nauczanych tresci;
ksztalcenie kompetencji czytelniczych, rozwijanie umiej¢tnosci poszukiwania informacji w
réznych zrodtach.

Szkota sprawuje opieke dydaktyczno-wychowawcza nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb

poprzez:

1)  diagnoze i wykorzystanie informacji o dysfunkcjach oraz szczegélnych uzdolnieniach
uczniow;

2)  przeprowadzenie diagnoz wstepnych 1 koncowych;

3)  dostosowanie procesu uczenia si¢ do mozliwosci uczniow;

4) organizacje lekcji 1 zaje¢ pozalekcyynych z wykorzystaniem technologii informatyczno-
komunikacyjnej;

5)  organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6)  zatrudnienie kadry nauczycielskiej posiadajacej dodatkowe kwalifikacje w zakresie
udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej;

7)  organizacj¢ klas terapeutycznych;

8)  zapewnienie uczniom bezpieczenstwa podczas catego pobytu w szkole;

9)  prowadzenie $wietlicy szkolnej;

10) prowadzenie $wietlicy socjoterapeutycznej;

11) wspoéldziatanie z rodzicami w celu rozwigzywania probleméw 1 tworzenia warunkow

rozwijajacych rozwdj dziecka.

Szkota rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniow poprzez:

1)
2)
3)

prowadzenie zaje¢ dodatkowych przedmiotowych, artystycznych, sportowych 1 innych;
udziat w projektach edukacyjnych;
wspoOlprace z osrodkami kultury, nauki i sportu;



STATUT SZKOLY PODSTAWOWEIJ NR 3 W BYTOMIU

4)  przygotowywanie uczniow do konkurséw i zawodoéw sportowych.

Szkota promuje zdrowy 1 wolny od nalogdéw tryb zycia poprzez:

1)  opracowanie i realizacj¢ programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

2)  poglebianie wiedzy uczniow o zasadach zdrowego stylu zycia i ochronie zdrowia;

3)  udzial w akcjach i projektach prozdrowotnych i profilaktycznych;

4)  udziat ucznidow w wycieczkach i wyjsciach, zajeciach sportowych;

5)  szkolny konkurs na najbardziej usportowionego ucznia/ uczennicg.

Szkota wzmacnia poczucie tozsamosci kulturowej, narodowej, regionalnej, etnicznej, jezykowe;j i

religijnej poprzez:

1)  kultywowanie tradycji $laskich;

2)  cykliczne organizowanie Biesiady Slaskiej;

3)  udzial w uroczystosciach o charakterze lokalnym;

4)  udzial w wycieczkach 1 wyjsciach w ramach edukacji kulturowej i1 regionalnej;

5)  wspdlpraca z instytucjami kultury;

6)  dbalos¢ o poprawnos¢ stosowania jezyka polskiego na wszystkich zajeciach edukacyjnych;

7)  organizowanie prelekcji i spotkan z ciekawymi ludzmi;

8)  kultywowanie obrzeddéw i zwyczajow;

9)  udzial w akcjach spolecznych i sSrodowiskowych;

Szkota wprowadza uczniow w $wiat warto$ci, w tym ofiarnosci, wspolpracy, solidaryzmu,

patriotyzmu i szacunku dla tradycji poprzez:

1)  realizacje programu wychowawczo — profilaktycznego;

2)  organizacje pracy samorzadu uczniowskiego;

3)  udzial w uroczystosciach szkolnych wedtug kalendarza imprez;

4)  udziat w lokalnych uroczystosciach o charakterze patriotycznym;

5)  pracg szkolnej rady wolontariatu.

Szkota rozwija kompetencje takie jak kreatywnos$¢, innowacyjnos¢ i przedsigbiorczos$¢ poprzez:

1)  stosowanie aktywizujacych metod nauczania;

2)  organizowanie zaje¢ edukacyjnych 1 pozalekcyjnych rozwijajacych  kreatywnosc,
innowacyjnos¢ i przedsigbiorczos¢;

3)  realizowanie projektow edukacyjnych;

4)  prowadzenie zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

5)  wykorzystanie metody projektu w procesie uczenia si¢ uczniow;

6)  wykorzystanie metod i technik logicznego 1 algorytmicznego myslenia i programowania.

Szkota ksztattuje poczucie godnosci wilasnej osoby i szacunku dla innych os6b zgodnie

z ideami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Czltowieka, Miedzynarodowym Pakcie Praw

Obywatelskich 1 Politycznych, Konwencji Praw Dziecka poprzez:

1)  realizacj¢ programu profilaktyczno — wychowawczego;

2)  realizacj¢ projektow edukacyjnych;

3)  udzial ucznidéw w akcjach charytatywnych;

4)  realizacje tematyki godzin z wychowawca.
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Szkolg buduje relacje spoteczne sprzyjajace bezpiecznemu rozwojowi ucznia poprzez:

1)  organizacje imprez szkolnych;

2)  organizacj¢ 1 udzial w konkursach oraz projektach edukacyjnych;

3)  udzial w wyjsciach i wycieczkach;

4)  udzial w imprezach kulturalnych.

Szkota udziela pomocy psychologiczno — pedagogicznej poprzez:

1)  rozpoznawanie i zaspokajanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych
ucznia;

2)  rozpoznawanie indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia 1 czynnikéw
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole;

3)  wspieranie rodzicéw uczniow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych
1 dydaktycznych;

4)  rozwijanie umiej¢tnosci wychowawczych rodzicéw 1 nauczycieli.

Rozdzial 4
ORGANY SZKOLY
§ 4.
W szkole dziatajg nastgpujace organy:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) samorzad uczniowski;
4) rada rodzicow.
§5.

Dyrektora szkoly powotuje i odwotuje organ prowadzacy szkotg.

Do kompetencji dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy

szkoty.

Dyrektor w szczegolnosci zabiega o stwarzanie optymalnych warunkow do realizacji zadan

dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych szkoty oraz stwarzanie warunkow

do harmonijnego rozwoju psychofizycznego dzieci, wspieranie uczniow zagrozonych

niepowodzeniami szkolnymi, rozwijanie zainteresowan 1 talentow dzieci wybitnie zdolnych.

Dyrektor szkoty realizuje zadania wynikajace z prawa o$wiatowego, a w szczegolnosci:

1)  kieruje dzialalnoS$cia szkoty lub placowki i1 reprezentuje jg na zewnatrz;

2)  organizuje calo$¢ pracy dydaktycznej i sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warun-
ki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

3)  sprawuje nadzor pedagogiczny na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;
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podejmuje decyzje w sprawie przyjmowania uczniow do szkoly, przenoszenia ich
do innych szkot oraz sprawuje kontrole w zakresie realizacji obowigzku szkolnego
przez dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty;

kieruje pracami rady pedagogicznej jako jej przewodniczacy;

realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych;
dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly przez rade pedagogiczng
1 ponosi odpowiedzialnos$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, organizuje administracyjna,
finansowg 1 gospodarcza obstuge szkoty;

podejmuje decyzje w sprawie zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowni-
kow szkoty;

przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom 1 innym pracownikom
szkoty;

wystepuje z wnioskami w sprawie odznaczen, nagrod i wyrdznien dla nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoly, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej oraz organizacji zwigzko-
wych;

odpowiada za wlasciwg organizacj¢ i przebieg egzamindéw przeprowadzanych w szkole;
wspoldziata ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych;

stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegoblnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wycho-
wawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej szkoty;

dopuszcza po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej do uzytku szkolnego zaproponowane
przez nauczycieli programy nauczania;

ustala zestaw podrecznikow lub materialdow edukacyjnych obowiazujacych
we wszystkich oddziatach danej klasy przez caly cykl edukacyjny, materialow ¢wiczenio-
wych obowigzujacych w poszczegolnych oddziatach w danym roku szkolnym po zasiggnie-
ciu opinii rady pedagogicznej 1 rady rodzicoOw, podaje corocznie do publicznej wiadomosci
szkolny zestaw podrecznikéw, ktoére beda obowigzywaé od poczatku nastgpnego roku
szkolnego;

z wlasnej inicjatywy lub na wniosek rady rodzicow, rady pedagogicznej lub samorzadu
uczniowskiego, za zgoda odpowiednio rady rodzicow 1 rady pedagogicznej
oraz w przypadku, gdy z inicjatywa wystapil dyrektor szkoty lub wniosku ztozonego przez
inny podmiot niz samorzad uczniowski — takze po uzyskaniu opinii samorzadu uczniow-
skiego, wprowadza obowiazek noszenia przez uczniéw na terenie szkoly jednolitego stro-
ju;

ustala w uzgodnieniu z rada rodzicow 1 po zasiegni¢ciu opinii rady pedagogicznej

1 samorzadu uczniowskiego wzor jednolitego stroju szkolnego, a takze sytuacje,
w ktorych przebywanie ucznidw na terenie szkoly nie wymaga noszenia przez nich jednoli-
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tego stroju ze wzgledu na szczegdlng organizacje zaje¢ w okreslonym dniu
lub dniach;

18) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie organizowanych przez szkote zajec;

19) wyraza zgodg na realizacj¢ obowigzku szkolnego poza szkota;

20) wspolpracuje z pielegniarkg szkolng, realizujaca opieke zdrowotng na dzie¢mi
1 mlodzieza, w tym udostepnia dane uczniéw celem wiasciwej realizacji tej opieki,

21) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych;

22) w przypadku nieobecnosci dyrektora szkoly zastepuje go wicedyrektor.

Okresla zakres odpowiedzialno$ci materialnej nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty, zgodnie

z przepisami Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku temu niezb¢dnych warunkéw.

Wspoéldziata z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi w zakresie ustalonym odrgbnymi

przepisami, a w szczegdlnosci ustala:

1)  zasady i kryteria oceny wynikdéw pracy nauczyciela dla okreslenia procentowego dodatku
motywacyjnego;

2)  regulaminy pracy, premiowania i nagradzania pracownikow szkoty;

3)  regulamin zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych.

Administruje zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym regulaminem.

§ 6.

W szkole dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem placowki w zakresie realiza-
cji jego statutowych zadan.

W skltad rady pedagogicznej wchodza dyrektor szkoly, wszyscy nauczyciele
oraz inni pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w szkole. Przewodniczacym rady jest dyrektor
szkoty, ktory przygotowuje 1 prowadzi zebrania oraz odpowiada za zawiadomienie jej czlonkow
o terminie 1 porzadku obrad.

W zebraniach rady pedagogicznej moga takze bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby zaprasza-
ne przez dyrektora za zgoda lub na wniosek rady, w tym przedstawiciele stowarzyszen

1 innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wy-
chowawczej 1 opiekunczej szkoty. Rada moze ograniczy¢ ich udziat do wskazanych punktéw ob-
rad.

Zebrania rady s3 protokotowane.

Zebrania rady odbywaja si¢ w czasie wolnym od zajec.

Uchwaly rady sa podejmowane zwykla wigkszo$cig gtoséw w obecnos$ci co najmniej polowy
jej cztonkow.
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Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpocz¢ciem roku szkolnego, w kazdym
semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikacji $rédrocznej i rocznej ucznidw
po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg biezacych potrzeb.

Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy:

1)  organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

2)  dyrektora szkoty;

3)  conajmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;;

4)  organu prowadzacego.

Dyrektor przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogoélne

wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalno$ci

szkoty.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1)  zatwierdzanie planu pracy szkoty;

2)  podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3)  podejmowanie uchwal w sprawach eksperymentéw pedagogicznych po zaopiniowaniu ich
przez rad¢ rodzicow;

4)  ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5)  podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw;

6)  ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego w celu doskonalenia
pracy szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje:

1) roczng organizacj¢ pracy szkoly, zwlaszcza tygodniowy rozkiad obowiazkowych
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, program wychowawczo - profilaktyczny;

2)  wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod 1 innych wyr6znien;

3) propozycje dyrektora w sprawie przydzialu nauczycielom stalych prac 1 zajgc
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych;

4)  projekt rocznego planu finansowego szkoty;

5)  pracg dyrektora dla organu sprawujacego nadzor pedagogiczny lub organu prowadzacego
szkote;

6)  propozycje dyrektora dotyczace kandydatow, ktérym zamierza si¢ powierzy¢ funkcje kie-
rownicze w szkole;

7)  szkolny zestaw programow nauczania;

8)  przedstawione przez dyrektora propozycje realizacji dwoch godzin obowigzkowych zaje¢
wychowania fizycznego.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoly, a takze przygotowuje

1 uchwala projekty zmian statutu.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwat dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ sprawujacy nadzor



14.

15.
16.

STATUT SZKOLY PODSTAWOWEIJ NR 3 W BYTOMIU

pedagogiczny oraz organ prowadzacy. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate
w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa po zasig¢gnieciu opinii organu
prowadzacego szkole. Rozstrzygnigcie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.

Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady
pedagogicznej, ktéore moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.

§7.

W szkole dziata samorzad uczniowski.

Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoly, jest kolegialnym organem szkoly

wspotpracujacym z dyrekcja szkoty, radg pedagogiczng oraz rada rodzicow.

Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu okres$la regulamin uchwalony przez uczniow

na poczatku kazdego roku szkolnego, w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

Organ samorzadu jest jedynym reprezentantem ogolu ucznidw 1 nosi nazwe samorzadu

uczniowskiego.

Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej, radzie rodzicow oraz dyrektorowi szkoty

wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoly, a w szczegdlnosci dotyczace realizacji

podstawowych praw ucznidéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymogami;

2) prawo do znajomos$ci sposoboéw sprawdzania osiggnie¢ w zdobywaniu wiedzy
1 umiejetnosci,

3)  prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

4)  prawo do znajomosci kryteriow oceniania z poszczegdlnych przedmiotéw i zachowania
oraz sposobOw poprawiania ocen niekorzystnych i trybow przeprowadzania egzaminéw
klasyfikacyjnych i poprawkowych;

5) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania 1 zaspakajania wlasnych
zainteresowan;

6) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

7) prawo do organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

10
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8)  prawo do wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu;
9)  prawo do wystgpowania z wnioskami w sprawach nagradzania i karania uczniéw.

§ 8.

W szkole podejmowane sg dzialania w zakresie wolontariatu.

Radg¢ wolontariatu wylania si¢ z samorzadu uczniowskiego.

Opieke nad wolontariatem petni opiekun samorzadu uczniowskiego.

Rada wolontariatu dziala zgodnie regulaminem.

Aktywno$¢ wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa  obszary: Srodowisko szkolne

1 srodowisko pozaszkolne:

1) dzialalnos¢ w obszarze S$rodowiska szkolnego obejmuje: diagnozowanie potrzeb
srodowiska szkolnego, podejmowanie decyzji o wyborze konkretnych dziatan, projektoéw,
propozycji dotyczacych niesienia wsparcia lub pomocy w szkole;

2)  dziatalnos¢ w obszarze $rodowiska pozaszkolnego obejmuje roéznego rodzaju akcje
charytatywne wspierajace instytucje, fundacje, stowarzyszenia i osoby prywatne.

§9.

W szkole dziata rada rodzicow , ktora reprezentuje ogot rodzicoOw uczniow.

W skiad rady rodzicéw wchodzi jeden przedstawiciel rady oddzialowej , wybrany w tajnych

wyborach podczas zebrania rodzicow danego oddziatu.

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczego6lnosci:

1)  wewnetrzng strukturg i tryb pracy rady;

2)  szczegbdlowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddzialowych oraz przedstawicieli
rad oddziatowych do rady rodzicow szkoty;

3) zasady gromadzenia funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicéw 1 innych zrodet
oraz zasady ich wydatkowania.

Do kompetencji rady rodzicow nalezy uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna:

1)  programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty;

2)  opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

3)  opiniowanie wprowadzania dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Rada rodzicéw moze wystepowac do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu prowadzacego

szkole oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich

sprawach szkoty.

Rada rodzicow:

1)  wystepuje do dyrektora szkoty o oceng pracy nauczyciela;

2)  opiniuyje ocen¢ dorobku zawodowego nauczyciela;

3) opiniuje przedstawione przez dyrektora szkoty propozycje realizacji dwoch godzin
obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego w klasach IV — VIII.

11
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§ 10.

Kazdy z organow szkoly ma mozliwosci swobodnego dziatania i podejmowania decyzji

w granicach swoich kompetencji.

W trosce o dobro szkoty wszystkie jej organy $cisle ze soba wspotpracuja.

Pomiedzy organami szkoty zapewnia si¢ biezagca wymiane informacji o podejmowanych

i planowanych dziataniach lub decyzjach.

Szkota stwarza warunki dla organéw do przedstawiania swoich uwag, wnioskéw 1 oczekiwan

poprzez:

1)  zebrania ogoélne cztonkoéw organow;

2)  skladanie sprawozdan z pracy i przedstawianie ich na konferencji,

3)  zebrania klasowe, na ktorych rodzice przedstawiajg wnioski i uwagi do wychowawcy klasy
oraz do rady klasowej rodzicow;

4)  opiniowanie decyzji w zakresie dziatan dydaktyczno — opiekunczo — wychowawczych
szkoty;

5)  uczestniczenie przedstawicieli samorzadu uczniowskiego i rady rodzicow w obradach rady
pedagogicznej w punktach, gdzie ich obecnos¢ jest potrzebna.

Dyrektor szkoty:

1)  moze uczestniczy¢ w posiedzeniach rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego;

2)  dba o biezaca wymiang informacji pomiedzy tymi organami a radg pedagogiczna;

3)  umozliwia rozwigzywanie kwestii spornych 1 sytuacji konfliktowych na terenie szkoty.

Tryb rozstrzygania sporow miedzy organami:

1)  spory miedzy organami rozstrzyga dyrektor, o ile nie jest strona;

2)  kazda ze stron konfliktu przedktada swoje uwagi na pismie do dyrektora szkoty;

3)  po otrzymaniu przedstawionych w formie pisemnej kwestii spornych stron dyrektor szkoty
w terminie 7 dni rozstrzyga spor;

4)  decyzja o rozstrzygnieciu sporu powinna mie¢ forme pisemna;

5)  spory pomiedzy dyrektorem a innymi organami szkoly rozstrzyga zespot kierowniczy,
w sklad ktérego wchodza: wicedyrektor, kierownicy zespotéw wychowawczych,
przedstawiciele zwigzkéw zawodowych;

6)  zespot zapoznaje si¢ z przedmiotem sporu na podstawie zgromadzonej dokumentacji
1 po uprzednim wystuchaniu stron podejmuje decyzje¢ rozstrzygajaca zapisang w protokole
z posiedzenia;

7)  przewodniczacy zespotu odczytuje podjeta decyzje w obecnosci wszystkich
zainteresowanych stron;

8)  w kazdym sporze, w ktérym uczen jest strong, negocjatorem moze by¢ rzecznik praw
ucznia;
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9)  strony moga si¢ odwota¢ w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji do organu
prowadzacego szkole lub organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny — w zaleznosci
od charakteru sporu.

Formy wspotpracy wszystkich organow oparte s3 na wzajemnej zyczliwosci, tolerancji

1 zgodnym wspotdziataniu, zaistniale konflikty rozwigzywane s3 w miar¢ mozliwosci wewnatrz

szkoty zgodnie z normami wspoélzycia z poszanowaniem racji stron zaistniatego konfliktu.

Rozdzial 5
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§11.

Szkotg kieruje nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora.
Rok szkolny dzieli si¢ na dwa poéirocza.
Terminy rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerwy $wigteczne
oraz ferii zimowych 1 letnich okresla kalendarz organizacji roku szkolnego.
Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkoty, opracowany przez dyrektora szkoty, z uwzglednieniem ramowego
planu nauczania.
Edukacja szkolna w szkole podstawowej przebiega w II etapach:
1) etapI-Kkl I -1II;
2)  etap II- kl. IV — VIIL.
Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej szkoty sa:
1)  obowigzkowe zajecia edukacyjne;
2)  dodatkowe zajecia edukacyjne;
3)  zajecia rewalidacji indywidualnej dla uczniéw niepetnosprawnych;
4)  zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;
5)  zajecia z zakresu pomocy psychologiczno - pedagogicznej;
6)  nadobowiazkowe zaj¢cia pozalekcyjne.
Szkola prowadzi $wietlice, zapewniajac opiek¢ oraz wyzywienie uczniom, ktorych rodzice
zadeklaruja na pismie potrzebg otoczenia tg formg opieki dzieci bedacych uczniami szkoty.
Szkota prowadzi oddziaty szpitalne, ktore sg integralng czgscig szkoty.
Na wniosek rodzicow szkota organizuje nauczanie indywidualne dzieci, w stosunku do ktorych
zostato wydane orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego.
Szkota prowadzi nauczanie religii, z ktoérego uczniowie mogg korzysta¢ dobrowolnie za zgoda
rodzicow. Dla uczniéw niekorzystajacych z nauki religii szkota zapewnia opieke wychowawcza.
Zajecia wychowania do zycia w rodzinie organizowane sg zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Szkota organizuje opiek¢ zdrowotng nad uczniami na odrgbnych zasadach.

13
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§12.
Szkota prowadzi akcje wypoczynku ucznidow finansowang przez Gming Bytom.
§13.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
Szczegdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania, opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoly, z uwzglgdnieniem szkolnego
planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania. Arkusz
organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote do 30. maja danego roku:

1)  w arkuszu organizacyjnym zamieszcza si¢ w szczegoOlnosci liczbe pracownikéw, tacznie
z liczbg stanowisk kierowniczych, ogolng liczbe godzin z przedmiotow obowigzkowych,
nadobowigzkowych 1 innych zaj¢¢ finansowanych ze §rodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy;

2)  podstawowa jednostka szkoly jest oddziat zlozony z ucznidéw, ktérzy w jednorocznym
kursie roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych
planem nauczania zgodnym z ramowym planem nauczania, tygodniowym rozktadem zajec
oraz szkolnym zestawem programow dla danej klasy dopuszczonym do uzytku szkolnego;

3)  ilo$¢ ucznidéw w oddziale i kryteria podzialu na grupy okreslaja odrebne przepisy.

§ 14.

Organizacj¢ stalych obowigzkowych 1 nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych

1 wychowawczych okredla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoly na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
1 higieny pracy:

1) podstawowa forma pracy szkoty jest system klasowo-lekcyjny. Klasy I-III uczg sie

w statych klasach, IV-VIII w klasopracowniach;

2)  tygodniowy rozklad zaje¢ w klasach I — III okresla og6lny przydzial czasu wyznaczony
ramowym planem nauczania:

a) czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-11I ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia. Dotyczy to edukacji wezesnoszkolnej. Nauczyciel zachowuje
tygodniowy wymiar czasu ustalony w wyniku ramowego planu nauczania. Przerwy
dostosowuje do potrzeb uczniow,

b)  okreslajac czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych, nauczyciel prowadzacy
musi zrealizowaé wybrany przez siebie program nauczania,

14
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C) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w klasach 1 —III moze organizowac
przerwy dostosowane do potrzeb uczniow,

d) podczas w/w przerw w kl. I —III nauczyciel przebywa wspdlnie z uczniami
w celu unikniecia dezorganizacji pracy w klasach starszych;

godzina lekcyjna trwa 45 minut w klasach IV-VIIL. rada pedagogiczna, po zasiggnieciu

opinii rady rodzicow, moze podja¢ uchwalg, w ktorej ustali inny czas trwania godziny

lekcyjnej /nie dluzszy niz jedna godzina zegarowa/, zachowujac ogdlny czas pracy,

obliczony na podstawie ramowego planu nauczania;

zajecia szkolne odbywaja si¢ codziennie od poniedzialku do piatku, tygodniowy wymiar

godzin nauczania ustala obowigzujacy plan nauczania;

niektore zajgcia obowigzkowe, np. nauczanie jezykdéw obcych, zajecia z wychowania

fizycznego oraz zaj¢cia nadobowigzkowe np. kota zainteresowan mogg by¢ organizowane

poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddzialowych, migdzyoddzialowych,

miedzyklasowych;

poza systemem klasowo-lekcyjnym moga odbywacé si¢ zajecia podczas wycieczek

1 wyjazdéw np. wyjazdow srédrocznych w ramach tzw. "zielonej szkoty";

poza systemem klasowo-lekcyjnym moga odbywac si¢ rowniez:

a) uroczystosci, apele, akademie wynikajace z programu szkoty, odbywajace si¢
w czasie przewidzianym na zaj¢cia edukacyjne,

b)  $wigto Dnia Wiosny na wniosek i z inicjatywy samorzadu uczniowskiego,

C) Swigto Sportu Szkolnego potaczone z Dniem Dziecka jako jednodniowa impreza
sportowa,

d)  Dzien Edukacji Narodowej jako dzien spotkan pracownikéw szkoly z mtodzieza,

e) spotkania optatkowe i jasetka szkolne,

f) inne (na wniosek samorzadu uczniowskiego), jezeli s3 zgodne z programem

wychowawczo — profilaktycznym szkoty,
g)  rekolekcje zgodnie z odrgbnym rozporzadzeniem,
h)  dodatkowe zajecia opiekuncze 1 wychowawcze uwzgledniajace potrzeby

1 zainteresowania uczniow;
liczbe uczestnikéw kot zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych okreslaja
odrebne przepisy;
liczba uczestnikow kot zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych
finansowanych z budzetu rady rodzicow nie moze by¢ nizsza niz 15 uczniéw;
liczba uczestnikow zaje¢ z gimnastyki korekcyjnej nie powinna przekracza¢ 12 uczniow,
a liczba ucznidw na zajeciach dydaktyczno — wyrownawczych nie powinna przekraczaé
8 uczniow;
przerwy miedzy lekcjami w kl. IV - VIII trwajg od 5 min. do 20 minut.

§ 15.
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Na poczatku kazdego roku szkolnego dyrektor powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece

wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych w danym oddziale, zwanemu dalej wychowawca:

1) dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej i jej skuteczno$ci nalezy powierzyc
jednemu nauczycielowi prowadzenie oddzialu w ciggu pierwszego etapu edukacyjnego;

2)  uczniom klas IV -VIII szkoly podstawowej nalezy zapewni¢ (w miar¢ mozliwosci) opieke
jednego nauczyciela wychowawcy, o ile z przyczyn od niego niezaleznych nie zaistnieje
konieczno$¢ zmiany;

3)  rodzice danego oddzialu maja prawo wystapi¢ do dyrektor szkoly z wnioskiem o dobor
lub zmiang¢ nauczyciela, ktoremu powierzono zadania wychowawcy w danym oddziale;

4)  tryb postgpowania w przypadku doboru lub zmiany nauczyciela:

a) rodzice poprzez rade rodzicow danego oddziatu skladaja pisemny wniosek
z uzasadnieniem do dyrektora szkoty,

b)  dyrektor szkoly w terminie do siedmiu dni rozpatruje wniosek i po zasi¢gnieciu opinii
rady pedagogicznej udziela pisemnej odpowiedzi,

C) decyzja dyrektora jest ostateczna i nie podlega odwotaniu;

5)  zmiana wychowawcy lub czasowe powierzenie tej funkcji innemu nauczycielowi moze
nastgpi¢ na wniosek dyrektora szkoty 1 rady pedagogicznej w uzasadnionych przypadkach:
a) dtuzsza usprawiedliwiona nieobecnos$¢ nauczyciela wychowawcy,

b) niewywiazywanie si¢ z obowigzkow wychowawcy,
C) inne wazne przyczyny podwazajace zasadno$¢ dotychczasowego petnienia
obowigzkéw wychowawcy;

6)  w przypadku podpunktéw b) i ¢) decyzj¢ podejmuje dyrektor po zasiegni¢ciu opinii rady
pedagogiczne;.

§ 16.

Uczniow, ktorzy ukonczyli klas¢ szosta 1 maja co najmniej 15 lat mozna kierowaé¢ do szkot
posiadajacych klasy przysposabiajace do zawodu.

§17.

Szkota moze przyjmowa¢ shuchaczy zakladéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztalcagcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego mig¢dzy dyrektorem szkoty lub za jego zgoda z poszczegdlnymi
nauczycielami, a zakladem ksztalcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

§ 18.
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Dyrektor szkoly po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu
uczniowskiego, bioragc pod uwage warunki lokalowe 1 mozliwosci organizacyjne szkoly lub
placoéwki, moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych, w wymiarze do 8§ dni.

Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych moga by¢ ustalone:

1)  wdni, w ktorych w szkole odbywa si¢ egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki;

2)  w dni $wiat religijnych nieb¢dacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslonymi
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegolnych koscioldow lub zwigzkow
wyznaniowych;

3)  winne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoty lub potrzebami spotecznosci
lokalne;j.

§ 19.

Dyrektor szkoly w terminie do dnia 30 wrze$nia, informuje nauczycieli, uczniow oraz ich
rodzicow o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

§ 20.

W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od zajec
dydaktyczno-wychowawczych zwigzanych z realizacja egzaminow zewngtrznych badz
zwigzanych z wybranymi dniami $wigtecznymi, dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego, moze, za zgoda organu
prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, pod
warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty.

W dniach wyznaczonych jako dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych,
szkota ma obowiazek zorganizowania zaje¢ wychowawczo-opiekunczych.

Szkota ma obowigzek informowania rodzicow o mozliwosci udzialu ucznidow w zajgciach
wychowawczo-opiekunczych organizowanych w dniach dodatkowo wolnych od zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych.
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§ 21.

Szkota prowadzi specjalne oddziaty szpitalne w Szpitalu Specjalistycznym nr 2 w Bytomiu przy ul.

10.

11.

Batorego, ktore sg integralng czesciag szkoty:

1) w oddzialach szpitalnych moga by¢ zatrudnieni nauczyciele terapeuci, absolwenci
pedagogiki leczniczej lub nauczyciele posiadajacy uprawnienia do pracy w szkotach
szpitalnych 1 sanatoryjnych oraz nauczyciele posiadajacy kwalifikacje do nauczania danego
przedmiotu;

2)  praca odbywa si¢ w oddziatach taczonych kl. I - IIl 1 kl. IV — VIII, dopuszcza si¢
uczestnictwo w zajeciach dzieci z klas ,,0”.

Nauczyciele oddziatow szpitalnych pracujg zgodnie z ideg pedagogiki leczniczej, ktora jest

dzialem pedagogiki specjalnej 1 w zwigzku z tym stanowig typ szkoly specjalnej

dla dzieci z normg intelektualng, jednak w razie potrzeby dostosowuja metody pracy do
mozliwosci psychofizycznych uczniéw niepetnosprawnych intelektualnie.

Szkota prowadzi zajecia terapeutyczno - wychowawczo - dydaktyczne wobec wszystkich dzieci

szkolnych, ktore nie ukonczyty 18 roku zycia i podlegaja realizacji obowigzku szkolnego.

Zajecia terapeutyczno - wychowawczo - dydaktyczne prowadzone sg w porozumieniu

z lekarzem prowadzacym dziecko, jego rodzicami i szkota macierzystg ucznia.

Zajecia te odbywaja si¢ zgodnie z tygodniowym planem lekcji.

W oddziatach szpitalnych prowadzi si¢ ewidencj¢ uczniow w dzienniku lekcyjnym i w ksiedze

ewidencji uczniow.

W oddziatach szpitalnych realizowane sa programy nauczania realizowane przez ucznia

w szkole macierzyste;.

Kazdy uczen przebywajacy na oddziale szpitalnym uczgszczajacy na zajecia terapeutyczno -

wychowawczo - dydaktyczne uzyskuje z przedmiotéw oceny czastkowe, ktérych wypis

otrzymuje do przedlozenia w szkole macierzystej, jesli jego pobyt na oddziale przekracza

21 dni.

Nauczyciele oddziatow szpitalnych moga dokona¢ klasyfikacji ucznia z przedmiotow szkolnych,

jezeli przebywal on na oddziale ponad 10 tygodni. Jej wyniki zatwierdzone na konferencji

klasyfikacyjnej przesyta si¢ do szkoly macierzystej ucznia.

Ocenianie w oddziatach szpitalnych odbywa si¢ zgodnie =z zasadami oceniania

wewnatrzszkolnego Szkoty Podstawowej nr 3 dla dzieci w normie intelektualnej oraz zostaje

dostosowany do mozliwosci rozwojowych dla dzieci niepelnosprawnych intelektualnie.

Nauczyciele pracujacy na oddziatach szpitalnych tworza przyszpitalny zespoét wychowawczy.

§ 22.

Klasa terapeutyczna jest jednostka organizacyjng szkoly utworzong dla uczniéw, u ktérych
stwierdzono znaczne trudno$ci w funkcjonowaniu szkolnym wynikajace z obnizonych
mozliwo$ci intelektualnych, nieharmonijnego rozwoju poszczegdlnych funkcji poznawczych,
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zaburzen emocjonalnych wymagajacych dostosowania organizacji 1 procesu nhauczania
do specyficznych potrzeb edukacyjnych oraz dtugotrwatej pomocy specjalistyczne;.

Liczba uczniow w klasie terapeutycznej moze wynosi¢ do 15.

Uczniowie sa kwalifikowani do klasy terapeutycznej na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej i za zgoda rodzicoOw.

Zajecia w klasie terapeutycznej prowadzg nauczyciele wlasciwych zaje¢ edukacyjnych.
Nauczanie w klasie terapeutycznej prowadzone jest wedlug obowigzujacych w szkole
programéw nauczania z dostosowaniem metod 1 form ich realizacji do indywidualnych
psychofizycznych i edukacyjnych potrzeb uczniow.

Uczniowie klasy terapeutycznej w zaleznosci od potrzeb mogg by¢ objeci specjalnymi
oddziatywaniami w formie:

1)  zajec korekcyjno-kompensacyjnych;

2)  zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

3)  terapii logopedycznej;

4)  zajec socjoterapeutycznych;

5)  innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym (np. terapia wychowawcza, psychologiczna).
Uczniowie klas terapeutycznych sa oceniani, klasyfikowani i1 promowani zgodnie

z obowigzujacymi zasadami oceniania wewnatrzszkolnego. W ocenianiu ucznidw szczegdlne
znaczenie odgrywa analiza wptywu oddziatywan terapeutycznych na postepy pracy dzieci.
Nauczycielem koordynujacym caloksztatt procesu edukacyjnego 1 terapii jest wychowawca
klasy.

Nauczyciele i terapeuci pracujacy w klasach terapeutycznych tworza zespot terapeutyczny.
Zespot terapeutyczny dokonuje wymiany spostrzezen w celu wstepnej diagnozy ucznia, analizy
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, analizy i1 kontroli postepéw dydaktycznych
1 terapeutycznych poszczeg6lnych ucznidw podczas systematycznych spotkan.

Ewaluacja dzialah dydaktycznych i terapeutyczno-wychowawczych przeprowadzana jest po
pierwszym polroczu oraz na zakonczenie roku szkolnego.

§ 23.
Szkota prowadzi Placowke Wsparcia Dziennego - w ramach programu ,,Bytomskie centrum
aktywnosci spotecznej — dzialalno$¢ spoteczna bytomskich harcerzy” wspoétfinansowanego
ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego - na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach. Cele 1 zadania Placowki Wsparcia Dziennego okresla odrgbny regulamin.

§ 24.
Szkola w zaleznosci od potrzeb 1 mozliwosci finansowych prowadzi dodatkowe zajecia
pozalekcyjne:
1)  organizacja zaje¢ zalezy od ilosci godzin przyznanych przez organ prowadzacy oraz
srodkow finansowych zapewnionych przez rad¢ rodzicow, sponsorow;
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dyrektor decyduje o przydziale godzin na poszczegélne zajecia wedlug potrzeb

wynikajacych z organizacji pracy szkoty;

cele zaje¢ dodatkowych:

a) poglebianie wiedzy i umiejetnosci ucznidow w wybranych dziedzinach,

b)  rozwdj ich zainteresowan i uzdolnien,

C) wdrazanie do racjonalnego i kulturalnego spedzania czasu wolnego,

d)  umiej¢tno$¢ wspdtpracy i wspotdziatania w zespole,

e) umiejetnos¢ wlasciwego komunikowania si¢ w grupie,

f) stworzenie mozliwosci rozwoju kulturalnego,

g)  przeciwdziatanie agresji,

h)  przygotowanie do aktywnego petnienia rél w przysztosci,

1) ksztaltowanie wilasciwych kontaktow interpersonalnych wsréd uczniow i
nauczycieli

1) umiejetnos¢  wspolpracy ze Srodowiskiem 1 stuzenie jego potrzebom
1 oczekiwaniom,

k)  umiejetnos$¢ prezentowania swoich osiagnie¢ i sukcesow;

dodatkowe zajecia dydaktyczne, opiekuncze i wychowawcze realizowane przez

nauczycieli uwzgledniaja potrzeby i zainteresowania uczniow;

w nadobowigzkowych zaj¢ciach pozalekcyjnych maja prawo uczestniczy¢ dzieci

spelniajace obowigzek szkolny poza szkota.

§ 25.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w klasach I - II, IV —VIII, klasach terapeutycznych

1 oddziatach szpitalnych tworzg zespoty wychowawcze:

)
2)

przewodniczacych poszczegdlnych zespotéw powotuje dyrektor szkoty;

do zadan zespotow nalezy:

a)
b)

¢)

d)

g)
h)

opracowanie i modyfikowanie w klasach I - III jednolitych kryteriow oceny
opisowej bedacej oceng klasyfikacyjna,
organizowanie w ramach zespoldow 1 miedzyzespolowo wewnetrznych form
doskonalenia zawodowego nauczycieli,

prowadzenie lekcji otwartych szczegdlnie dla nauczycieli stazystow, nauczycieli
kontraktowych 1 innych, w celu wymiany doswiadczen i nowatorskich metod
nauczania,
wspotpraca z doradcami metodycznymi,

wspolne organizowanie imprez 1 konkursow migdzyklasowych,

wymiana do§wiadczen, uwag, wnioskoOw odno$nie wspotpracy z rodzicami,
rozwigzywanie biezacych probleméw dydaktycznych i wychowawczych,
wspolne organizowanie imprez i uroczystosci szkolnych oraz srodowiskowych,
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i) opracowanie analizy diagnoz,

J) wstepne klasyfikowanie,

k) korelowanie tresci nauczania przedmiotoéw pokrewnych,

D) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich innowacyjnych
1 eksperymentalnych programéw nauczania,

m) wnioskowanie 1 opiniowanie w sprawach dydaktyczno-wychowawczych
1 opiekunczych,

n) doskonalenie metod pracy wychowawcze;.

§ 26.

W ramach zespotow wychowawczych nauczyciele prowadzacy zajgcia w danym oddziale tworza

rad¢ programowa, ktorej przewodniczacym jest wychowawca klasy, powotany przez dyrektora

szkoty.

Zadania rady:

1)  ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddzialu oraz jego modyfikowanie
W miar¢ potrzeb;

2)  wyrazanie opinii dotyczacej funkcjonowania ucznia w klasie, respektowania zasad
wspotzycia spotecznego 1 ogdlnie przyjetych norm etycznych;

3) rozwigzywanie biezgcych probleméw dydaktycznych.

§ 27.

W szkole funkcjonuje zespot terapeutyczno-profilaktyczny, ktéry ma na celu wspomaganie
procesu wychowania ucznia, poprzez promocj¢ zdrowia 1 zapobieganie niekorzystnym
zjawiskom zaktocajacym rozwdj mtodego cztowieka.

§ 28.

Szkota realizuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa.

Osoba odpowiedzialng za stan obiektu pod katem bezpieczenstwa 1 higieny pracy jest dyrektor
szkoly.

Po przerwie trwajacej, co najmniej dwa tygodnie dokonuje si¢ przegladu szkoty pod wzgledem
bezpieczenstwa, higieny pracy 1 nauki.

Osobg bezposrednio odpowiedzialng za bezpieczenstwo ucznia podczas lekcji jest nauczyciel
uczacy na tej lekcii.

W czasie przerw odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidéw ponosi nauczyciel dyzurujacy.
Regulamin dyzuréw oraz harmonogram dostosowany do tygodniowego planu zaje¢ opracowuje
dyrektor.
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Osoba odpowiedzialng za bezpieczenstwo ucznidw przygotowujacych si¢ do wychowania
fizycznego (rozbierajacych si¢ i ubierajacych si¢) jest nauczyciel uczacy wychowania fizycznego.
Osoba odpowiedzialng za bezpieczenstwo ucznidow w czasie zaje¢ pozalekcyjnych jest nauczyciel
prowadzacy te zajecia.

W razie nieszczgsliwego wypadku podczas lekcji, innych zaje¢ lub przerwy nauczyciel postgpuje
zgodnie z przyjetymi w szkole procedurami.

Bezpieczenstwo podczas wyjs$¢, wycieczek 1 wyjazdow reguluje regulamin wyjs¢ i wycieczek.
Uczniom, ktorzy nie uczeszczaja na lekcje religii, szkota zapewnia opieke w $wietlicy lub
bibliotece.

Szkota zapewnienia bezpieczne korzystanie z Internetu na terenie placowki dzigki zainstalowaniu
oprogramowania zabezpieczajacego przed dostgpem do tresci stanowigcych zagrozenie dla
prawidlowego rozwoju psychicznego 1 moralnego dzieci; w  szczegdlnosci tresci
pornograficznych, eksponujacych brutalno$¢ i przemoc, zawierajacych zachowania naruszajace
normy obyczajowe, propagujacych nienawis¢ i dyskryminacje.

Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrong ich zdrowia poprzez prowadzenie monitoringu
obejmujacego wejscia do budynku oraz teren szkoty.

Rozdzial 6
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI 1 INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY

§ 29.
W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikow administracyjnych i pracownikéw obstugi.
§ 30.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w §1, okreslaja odrgbne
przepisy.

§ 31.

Obowiazki 1 zadania nauczycieli 1 innych pracownikéw nie bedacych nauczycielami okresla
zakres czynnosci ustalony przez dyrektora szkoty.

§ 32.
Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny

za jako$¢ 1 wyniki tej pracy, a takze za bezpieczenstwo, zdrowie i1 Zycie powierzonych jego
opiece uczniow.
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§ 33.

Zakres zadan nauczyciela:

1))

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)

17)

18)

przedstawianie 1 realizowanie wybranego programu nauczania, wychowania i opieki
w powierzonych przedmiotach, klasach, zespolach i osiggania w stopniu optymalnym
celow szkoty ustalonych w programie szkoty;

statle doskonalenie zawodowe poprzez udziat w warsztatach, osrodkach metodycznych,
kursach doskonalacych, studiach podyplomowych, konferencjach samoksztatceniowych;
wspieranie swoja postawa 1 dziatlaniami pedagogicznymi rozwoju psychofizycznego
ucznidw, ich zdolnosci 1 zainteresowan oraz eliminowanie niepowodzen szkolnych
W oparciu o rozpoznane potrzeby uczniow;

wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy przedmiotowej i wychowawcze;

bezstronne 1 sprawiedliwe oraz obiektywne traktowanie uczniow oraz ich ocenianie
zgodne ze szkolnym systemem oceniania;

Informowanie rodzicéw uczniow oraz wychowawcy klasy i dyrektora, a takze rady
pedagogicznej o wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniow;

prowadzenie prawidlowej dokumentacji pedagogicznej przedmiotu i przydzielonych
czynnos$ci dodatkowych lub kota zainteresowan;

decydowanie w sprawie doboru metod, form pracy, podrecznikow 1 Srodkéw
dydaktycznych w nauczaniu swoich zaj¢¢ edukacyjnych;

wybor lub opracowanie programu nauczania oraz wybor podrecznika sposrod programow
1 podrecznikow dopuszczonych do uzytku szkolnego oraz przedstawienie wybranego
programu i podrecznika dyrektorowi i Radzie Pedagogicznej;

decydowanie o tresci programu kota lub zespotu, jesli nauczyciel takie prowadzi;
decydowanie o ocenie biezacej, semestralnej i rocznej postepoOw swoich uczniow;
prowadzenie systematycznego diagnozowania przyrostu wiedzy i umiej¢tnosci uczniow;
bezwzgledne przestrzeganie wewnatrzszkolnego systemu oceniania;

wnioskowanie w sprawach nagrod 1 wyr6znien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow;

odpowiedzialno$¢ stuzbowa przed dyrektorem szkoty za poziom wynikow dydaktyczno-
wychowawczych w swoich zajeciach edukacyjnych oraz w klasach, stosownie
do realizowanego programu i warunkéw swojej dziatalnosci;

zapoznawanie dzieci z technikami uczenia si¢ prowadzonego przez niego przedmiotu;
uczenie traktowania wiadomosci przedmiotowych stanowigcych warto$¢ poznawcza samg
w sobie, w sposob integralny prowadzacy do lepszego zrozumienia $wiata, ludzi i siebie;
wdrazanie ucznia do aktywnego poznawania dziedzictwa kultury regionalnej

1 narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej;
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wspieranie rozwoju osobowego oraz uczenie umiejetnosci wspotzycia w  grupie

rowiesniczej 1 spotecznej poprzez nauke, zabawe 1 rdzne formy spedzania czasu wolnego;

rozumienie poczucia odpowiedzialnosci za siebie 1 drugiego cztowieka oraz wskazywanie
jak godzi¢ wolnos¢ wiasng z wolnoscig innych;

odpowiedzialno$§¢ za stan warsztatu pracy, sprzetu i urzadzen oraz Srodkoéw

przydzielonych przez dyrektora szkoty;

informowanie rodzicow o wymaganiach edukacyjnych na swoich zajeciach edukacyjnych

oraz o sposobach sprawdzania osiggnie¢ uczniow;

odpowiedzialnos$¢ stuzbowa przed wladzami szkoty lub cywilna za:

a) tragiczne skutki wynikle z braku nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidw
na zaj¢ciach edukacyjnych, pozalekcyjnych, w czasie przerw, podczas petnienia
dyzuréw przydzielonych w planie dyzurow,

b)  nieprzestrzeganie procedury postgpowania po =zaistnialym wypadku wucznia
lub w wypadku pozaru,

c) zniszczenie lub strat¢ elementow majatku 1 wyposazenia klasy lub szkoty.

Ksztalcenie 1 wychowywanie mitodziezy w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu

Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla

kazdego cztowieka.

Dbanie o ksztattowanie u ucznidéw postaw moralnych 1 obywatelskich zgodnie z idea

demokracji, pokoju i przyjazni mi¢dzy ludzmi r6znych narodow, ras i Swiatopogladow.

Uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki w szkole

podstawowe;j.

§ 34.

Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel-wychowawca. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie

opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegdlnosci:

)]

2)
3)

4)

tworzenie warunkOw wspomagajacych  rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomi¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j;

ksztalttowanie prawidlowych zasad komunikowania si¢ opartych na dialogu
1 wlasciwych kontaktach interpersonalnych.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust.1:

)

2)

opracowuje w oparciu o program wychowawczo - profilaktyczny szkoty, klasowy plan
wychowawczo — profilaktyczny, uwzgledniajacy zalozenia programu oraz wnioski
rodzicéw 1 uczniow;

otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;
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planuje 1 organizuje wspdlnie z uczniami 1 ich rodzicami r6zne formy zycia zespotowego

rozwijajace jednostki i integrujgce zespot klasowy;

ustala rozne tresci 1 formy zaje¢ z wychowawcg na podstawie obowigzujacego w szkole

programu wychowawczo - profilaktycznego;

wspoldziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac

ich dzialania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych, ktérym potrzebna

jest indywidualna opieka (dotyczy to zardwno ucznidw szczegdlnie uzdolnionych jak

1z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami);

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow, w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b)  wspotdziatania tzn. okazywania im pomocy w dziataniach wychowawczych wobec
dzieci 1 otrzymywania od nich pomocy,

C) wspierania rodzicow w ich pracy wychowawczej,

d) organizowania w ramach zebrah roznych form pedagogizacji,

e) wlaczania rodzicow w sprawy zycia klasy 1 szkoty;

jest zobowigzany do pisemnego poinformowania rodzicOw o zagrazajacej uczniowi

semestralnej lub rocznej ocenie niedostatecznej lub o przewidywaniu mozliwosci

nieklasyfikowania ucznia, albo o przewidywanym obnizeniu oceny z zachowania;

odpowiada za dziennik lekcyjny, prowadzi indywidualng dokumentacj¢ klasy i uczniow

zgodnie z przepisami;

sklada radzie pedagogicznej sprawozdanie z przebiegu i efektow pracy z uczniami,

rodzicami oraz nauczycielami uczacymi w klasie i1 specjalistami wspomagajacymi przebieg

pracy dydaktyczno-wychowawczej;

wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, kierownikiem swietlicy oraz pracownikami poradni

psychologiczno-pedagogicznej 1 innymi specjalistami $wiadczagcymi kwalifikowang pomoc

W rozpoznawaniu potrzeb 1 trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i

szczegOlnych uzdolnien uczniow;

wychowawca spelia swe zadania odpowiednio do potrzeb uczniéw oraz ich wieku

poprzez:

a) organizowanie wycieczek szkolnych- przedmiotowych,

b) organizowanie wycieczek szkolnych  turystyczno-krajoznawczych i sportowo-
rekreacyjnych,

c) organizowanie zycia kulturalno-o§wiatowego na terenie klasy, szkoly, na terenie

srodowiska w zalezno$ci od warunkow 1 mozliwosci,

d) otaczanie opieka ucznidw znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej
1 losowej oraz organizowanie niezbe¢dnej pomocy w tym zakresie,

e) prowadzenie dziatalnosci w celu zapewnienia opieki podczas dozywiania,

f) organizowanie ogolnoksztalcacych zebran z rodzicami, konsultacji z rodzicami
ucznidw majacych trudnosci w nauce, wspdlnych ogoélnoklasowych spotkan uczniow
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1 rodzicow z  wychowawca w celu zintegrowania  rodzicow
z nauczycielami,

g)  organizowanie spotkan z rodzicami i uczniami w celu wspolnego spedzania czasu
wolnego typu: wspolne ogniska, wspolne gry i rozgrywki sportowe, wspdlne
wyjazdy rowerowe, wycieczki.

§ 35.

Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej ze strony wlasciwych
placowek, instytucji o§wiatowych 1 naukowych.

§ 36.

Dla zapewnienia cigglo$ci 1 skutecznosci pracy wychowawcze] w organizacji szkoly przewiduje
si¢ jednego nauczyciela opiekujacego si¢ danym oddziatem w ciggu calego etapu ksztalcenia.

§ 37.

Zadania wicedyrektora:
1)  peini funkcj¢ dyrektora szkoly w przypadku jego nieobecnosci w placowce;
2)  przygotowuje projekty dokumentow programowo - organizacyjnych szkoty:

a) tygodniowego plan zaje¢ uczniow i nauczycieli,

b)  kalendarza imprez i uroczysto$ci szkolnych,

C) harmonogramu zaje¢ pozalekcyjnych,

d) planu dyzuré6w nauczycielskich,

e) przydziatu dodatkowych czynnosci nauczycieli,

f) informacji o stanie pracy szkoty w zakresie mu przydzielonym;

3)  organizuje i koordynuje tok dziatalnosci pedagogicznej, wychowawcoéw klas, swietlicy
szkolnej oraz pedagoga szkolnego;

4)  prowadzi czynno$ci zwigzane z nadzorem pedagogicznym nauczycieli, wychowawcow
swietlicy, biblioteki, pedagoga szkolnego, psychologa;

5)  pelni biezacy nadzor nad calg szkola wedtug harmonogramu;

6)  nadzoruje wypeknianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty;

7)  jest przelozonym wszystkich pracownikow szkoty podczas petnienia swego biezacego
nadzoru nad szkotg w przypadku nieobecnosci dyrektora;

8)  wspolnie z dyrektorem decyduje o biezacych sprawach procesu pedagogicznego oraz
wychowawczo-opiekunczego w calej szkole;

9)  ma prawo, peliac nadzor pedagogiczny, do formowania projektu oceny pracy nauczycieli,
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ma prawo wnioskowania do dyrektora szkoly w sprawach nagréd i wyrdznien oraz kar
porzadkowych dla nauczycieli,

stuzbowo odpowiada za nadzor nad bezpieczenstwem ucznidOw na zaj¢ciach szkolnych
oraz za brak nadzoru kierowniczego nad pracownikami pedagogicznymi;

pelni funkcje przewodniczacego komisji inwentaryzacyjnej, zajmuje si¢ inwentarzem
szkoty;

wykonuje inne prace wynikajace z biezacej dzialalnosci szkoty.

§ 38.

Dyrektor szkoly, za zgoda organu prowadzacego moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska

wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

§ 39.

Zakres zadan oraz uprawnien i odpowiedzialnosci kierownika swietlicy:

1)
2)

3)

4)

S)

6)

sprawuje nadzor nad pracownikami pedagogicznymi $wietlicy;

okres$la zadania i odpowiedzialno$¢ tych pracownikow w zakresie czynno$ci, a takze
stwarza im warunki pracy oraz zapewnia warunki bezpieczenstwa 1 higieny pracy;

wraz z zespotem pracownikow, ktorymi kieruje, zapewnia wykonanie nastepujacych

zadan:

a) sprawng dziatalnos$¢ $wietlicy szkolnej,

b)  prowadzenie dokumentacji $wietlicy 1 kuchni,

C) zabezpieczenia drukdéw 1 materialow oraz srodkow niezbednych do prowadzenia
swietlicy,

d) realizacj¢ zakupoéw wyposazenia materialowego $wietlicy zgodnie z decyzjami
dyrektora szkoty,

e) zinwentaryzowanie i oznakowanie sprzetu $wietlicowego, prowadzenie ksiag
inwentarzowych, organizacja inwentaryzacji rocznej $wietlicy,

f) zapewnienie sprawnosci techniczno-eksploatacyjnej $wietlicy 1 kuchni,

g)  dbanie o sprzgt przeciwpozarowy i urzadzen w kuchni,

h)  utrzymanie petlnej czystosci §wietlicy,

1) zapewnienie opieki uczniom deklarujagcym che¢ korzystania ze $wietlicy szkolnej;

wspotpracuje z Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie oraz organizacjami charytatywnymi

w celu organizacji dozywiania dzieci z rodzin niewydolnych materialnie;

odpowiada stuzbowo za stan warsztatu pracy, sprzg¢tu 1 urzadzen oraz przydzielonych

mu srodkéw finansowych;

odpowiada za bezpieczenstwo ucznidow na zajeciach §wietlicowych.
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§ 40.

Zadania wychowawcy §wietlicy:

1))
2)
3)
4)

S)
6)
7)
8)

9)
10)

organizacja pracy opiekunczo-wychowawczej w grupie w oparciu o plan pracy;
systematyczne przygotowywanie si¢ do zaj¢¢ zgodne z nowoczesng dydaktyka;
organizowanie wlasnego warsztatu pracy;

systematyczne utrzymywanie kontaktow z wychowawcami klas, nauczycielami
przedmiotow, pedagogiem, psychologiem, bibliotekarzem, rodzicami;

rozwijanie zainteresowan wychowankow zgodnie z ich potrzebami i mozliwos$ciami
r0ZWO0jowymi;

organizowanie zaje¢ ze szczegdlnym uwzglednieniem programéw prozdrowotnych

1 profilaktycznych;

dbanie o bezpieczenstwo powierzonych mu wychowankows;

troska o estetyczny wyglad pomieszczen i powierzony sprzet;

prawidlowe prowadzenie obowigzujacej dokumentacji;

wykonywanie innych prac wynikajacych z potrzeb szkoty.

§ 41.

Pedagog szkolny pracuje w oparciu o wlasny plan pracy, uwzgledniajacy zatozenia programu

wychowawczo - profilaktycznego szkoty.
Harmonogram pracy pedagoga szkolnego jest dostosowany do oczekiwan i potrzeb ucznidw,

rodzicow inauczycieli oraz odzwierciedla specyfike szkoty.

Zadania pedagoga sa okreSlone w zakresie obowigzkéw 1 przydzielonych czynno$ci
dodatkowych

Zadania pedagoga sg realizowane we wspotpracy z:

1)
2)
3)
4)
5)

rodzicami,

nauczycielami;

Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna;

innymi szkotami, przedszkolami i placowkami;

podmiotami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy (sadem rodzinnym, policja,
Miegjskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie, Centrum Pomocy Osobom Uzaleznionym
od Alkoholu i ich Rodzinom).

§ 42.
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Zadania psychologa szkolnego okreslone sg w zakresie obowigzkéw 1 przydzielonych czynnosci
dodatkowych

§ 43.

Zadania czynnosci logopedy szkolnego okreslone sa w zakresie obowigzkow i przydzielonych
czynnosci dodatkowych

§ 4.

Pracownicy administracji 1 obstugi szkoty:

1)  kierownik gospodarczy;

2)  sekretarz szkoty;

3)  referent;

4)  glowny ksiegowy;

5)  ksiggowy;

6) intendent;

7)  wozny;

8)  robotnik do prac ci¢zkich;

9)  robotnik do prac lekkich;

10) konserwator;

11) sprzataczki,

12)  kucharka;

13) pomoc kuchenna.

Do podstawowych zadan wyzej wymienionych pracownikdéw nalezy:

1)  zapewnienie odpowiedniej obstugi administracyjnej szkoty;

2)  prawidlowe prowadzenie zadan kadrowych 1 finansowych szkoty;

3)  zapewnienie odpowiedniego stopnia obshugi szkoly poprzez utrzymanie pomieszczen
szkolnych w odpowiednim stanie sanitarnym, utrzymanie sprz¢tu i urzadzen szkolnych
w odpowiednim stanie technicznym;

4)  prowadzenie bloku zywieniowego zgodnie z obowigzujacymi przepisami i normami
sanitarnymi,

5)  zwracanie si¢ do 0s6b postronnych wchodzacych na teren szkoty o podanie celu pobytu;

6)  a w razie potrzeby zawiadomienie o tym fakcie dyrektora szkoty lub skierowanie tej osoby
do dyrektora;

7)  niezwloczne zawiadomienie dyrektora szkoly o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
uczniow.

Podstawowym dokumentem okreslajacym zasady pracy zatrudnionych w szkole pracownikow

wymienionych w ust.1 jest Ponadzakladowy Uktad Zbiorowy Pracy dla pracownikéw nie
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bedacych nauczycielami. Szczegotowe zasady okreslajagce obowigzki pracownika zawarte sg
w przydzialach czynnos$ci dla kazdego z pracownikow.

Rozdzial 7
ZASADY OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
§ 45.

Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez

nauczycieli poziomu 1 postepow w opanowaniu wiadomosci 1 umiej¢tnosci w stosunku

do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j, i realizowanych w szkole

programow nauczania uwzgledniajacych t¢ podstawe.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)  informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i postgpach w tym zakresie;

2)  udzielanie wskazdéwek uczniowi do samodzielnego planowania swojego rozwoju;

3)  motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4)  udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyc¢;

5)  dostarczanie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach oraz
specjalnych uzdolnieniach ucznia;

6)  umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich
ucznidw 1 rodzicow;

2)  biezace ocenianie , wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;

3)  przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych;

4)  ustalanie ocen klasyfikacyjnych i warunkow ich poprawiania.

Obszary aktywno$ci ucznia podlegajace ocenie oraz sposoby sprawdzania osiggni¢¢ ucznia

okreslaja przedmiotowe systemy oceniania.

Ocenianie biezace wyrazone jest stopniem w klasach IV-VIII, a w klasach I- III punktami.

Czgstotliwos¢ biezacej oceny zalezy od potrzeb i przebiegu procesu uczenia si¢ i nauczania.

§ 46.
Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidow oraz rodzicoéw o:

1)  wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
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2)  sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw;

3)  warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna.

Nauczyciele prowadzacy zajg¢cia dostosowujg wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb

ucznidw o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ oraz o specjalnych potrzebach edukacyjnych

ustalonych w oparciu o opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, zaswiadczenia lekarskie

itp. oraz na podstawie rozpoznania szczegblnych umiejetnosci

1 predyspozycji ucznia.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo

nauczania indywidualnego, dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb

1 mozliwosci psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia nast¢puje na podstawie tego orzeczenia.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicow o:

1)  warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2)  warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

W celu uzyskania informacji o poziomie opanowania przez ucznidéw wiadomosci i umiejgtnosci

organizuje si¢ diagnozy osiagni¢¢ edukacyjnych.

Tygodniowo przewiduje si¢ maksymalnie:

1) 2 sprawdziany pisemne, w tym 1 z przedmiotu, ktoérego zaj¢cia odbywaja si¢ raz
w tygodniu w klasach od 1 do 6;

2)  wklasach VII maksymalnie 3 sprawdziany pisemne, w tym 1 z przedmiotu, ktdrego zajecia
odbywaja sie raz w tygodniu;

3)  sprawdzone i ocenione prace pisemne uczniowie otrzymujg w terminie do dwoch tygodni.

Sprawdziany zapowiedziane sg z tygodniowym wyprzedzeniem.

Pierwszy dzien po $wigtach lub feriach jest dniem bez pytania.

Po dhluzszej, co najmniej tygodniowej nieobecnosci uczen lub jego rodzice ustalajg

z nauczycielem termin i zakres materiatu do uzupeknienia.

§ 47.

Oceny s3 jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow:

1) informacje o postepach edukacyjnych ucznia rodzice otrzymujg na zebraniach z rodzicami
oraz podczas konsultacji indywidualnych;

2)  pisemne prace kontrolne sg udostepnione rodzicom w czasie zebran z rodzicami;

3)  do obowiazkow rodzicow nalezy biezace zapoznawanie si¢ z postepami dziecka w nauce.

W przypadku uzyskania przez ucznia oceny, ktéra go nie satysfakcjonuje, na prosbe dziecka lub

jego rodzicdw nauczyciel ustalajacy oceng powinien jg uzasadnic.

§ 48.
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W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreSlony z zajeé
wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki na podstawie wydanej przez
lekarza opinii.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Zwolnienia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego okreslona jest w odrebnej procedurze.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.
Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, zwalnia
ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, ze sprzezonymi niepelnosprawnosciami
lub z autyzmem oraz zespotem Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie dotyczy
czesci lub calego okresu ksztatcenia w danym typie szkoty.

§ 49.

Dwukrotnie w ciggu roku szkolnego przeprowadza si¢ klasyfikacje.

W klasach I-IIl o przewidywanej negatywnej ocenie opisowej lub nieklasyfikowaniu
wychowawca informuje pisemnie rodzicéw ucznia na miesigc przed klasyfikacja.

W klasach IV - VIII o przewidywanej ocenie niedostatecznej lub nieklasyfikowaniu
wychowawca informuje pisemnie rodzicow ucznia na miesigc przed klasyfikacja.

O przewidywanej negatywnej ocenie opisowej, ocenach niedostatecznych i nieklasyfikowaniu
nauczyciel informuje ucznia na miesiac przed klasyfikacja.

O ocenie klasyfikacyjnej nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne informuje uczniéw
na tydzien przed konferencja klasyfikacyjna.

§ 50.

Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy zaje¢cia edukacyjne.

Biezace ocenianie umiej¢tnosci 1 wiedzy ucznia odbywa si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych

w réznych formach. Ocenianie biezace wyrazone jest stopniem w klasach IV- VIII lub punktami
w klasach I-I11.

W sytuacji nadzwyczajnej (w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek
systemu o$wiaty) ocena wiedzy i umiejetnosci ucznia odbywa si¢ online (za pomoca dziennika
elektronicznego lub innych komunikatoréw)
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Kazdy wuczen powinien by¢ oceniany systematycznie, zgodnie z Kkryteriami oceniania
przedstawionymi przez nauczycieli.
W sytuacjach nadzwyczajnych uczen powinien otrzymywac¢ oceny online. Nauczyciel,
uwzgledniajac potrzeby edukacyjne 1 mozliwosci psychofizyczne dziecka, wskazuje zakres
materiatu, ktory uczen ma na miar¢ swoich mozliwosci opanowa¢ w celu realizacji podstawy
programowej; i wyznacza zakres materialu podlegajacy ocenie zgodnie z przedmiotowym
ocenianiem zmodyfikowanym ze wzgledu na dostepno$¢ metod 1 technik ksztalcenia
na odlegto$¢ oraz mozliwosci korzystania z nich przez uczniow.
W klasach T — III szkoty podstawowej ocena $rodroczna i klasyfikacyjna roczna jest oceng
opisowa przedstawiajagca poziom osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia. Roczna ocena opisowa
w klasach I —III powinna zawiera¢ informacj¢ na temat poziomu opanowania przez ucznia
wiadomos$ci 1 umiejetno$ci z zakresu wymagan okre§lonych w podstawie programowej
ksztalcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazywac potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
Oceny klasyfikacyjne srodroczne i roczne poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej
ze wszystkich przedmiotow wyrazone sg stopniami.
Ocenianie czgstkowe uczniéw z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym jest opisane w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym opracowanym
dla konkretnego ucznia.
W klasach I-IIT obowigzuja nastepujace zasady oceniania:
1) 6 punktow;
a) uczen opanowal w pelni wiadomosci 1 umiejgtnosci okreslone w podstawie
programowej 1 w przyjetym programie nauczania,
b)  uczen bierze aktywny udziat w konkursach, odnosi sukcesy;
2) 5 punktow;
a) uczen opanowal w pelni wiadomos$ci 1 umiejgtnosci okreslone w podstawie
programowej 1 W przyjetym programie nauczania,
b)  uczen sprawnie poshuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, potrafi zastosowac
posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;
3) 4 punkty;
a) uczen opanowal w stopniu zadowalajagcym wiadomosci 1 umiej¢tnosci okreslone
w podstawie programowej 1 W przyjetym programie nauczania,
b)  b)uczen poprawnie stosuje wiadomos$ci, rozwigzuje samodzielnie zadania
teoretyczne 1 praktyczne o srednim stopniu trudnosci;
4) 3 punkty;
a) uczen posiada niepetny zakres wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej i w przyjetym programie nauczania,
b)  uczen wykonuje typowe, proste zadania teoretyczne i praktyczne;
5) 2 punkty;
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a) uczen posiada braki w wiadomosciach 1 umiejetnosciach okreslonych w
podstawie programowej 1 w przyjetym programie nauczania,

b)  b)uczen wykonuje zadania o elementarnym stopniu trudnosci z pomocg nauczyciela;

1 punkt;

a) uczen ma znaczne braki w wiadomosciach i umiej¢tnosciach okreslonych
w podstawie programowej 1 w przyjetym programie nauczania,

b)  uczen nie potrafi nawet przy pomocy nauczyciela wykona¢ zadan o elementarnym

stopniu trudnosci.

Pisemne prace w formie testu sg oceniane wedtug nastepujacych skali:

1) 100% prawidtowych odpowiedzi - 6 punktow
2)  99% -90% prawidtowych odpowiedzi 5 punktow
3) 89 % -70% prawidlowych odpowiedzi - 4 punkty
4)  69% -50% prawidtowych odpowiedzi - 3 punkty
5)  49% -30% prawidtowych odpowiedzi - 2 punkty
6) 29 % 1 mniej 1 punkt
W klasach IV - VIII  nauczyciele stosuja szeSciostopniowa skal¢ ocen zgodna
z rozporzadzeniem:
Stopien Skrot literowy Stopien cyfrowy
1) celujacy cel 6
2)  bardzo dobry bdb 5
3) dobry db 4
4)  dostateczny dst 3
5)  dopuszczajacy dop 2
6)  niedostateczny ndst 1
Szczegotowe kryteria ocen:
1)  ocena celujaca:
a) uczen opanowal w pelni wiadomos$ci i umiejgtnosci okreslone w podstawie
programowej 1 W przyjetym programie nauczania,
b)  b)uczen uzyskuje oceny celujace z prac klasowych w pierwszym terminie,
c) uczen potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiadomosci,
d)  uczen wychodzi z samodzielnymi inicjatywami rozwigzania konkretnych problemow
edukacyjnych,
e) uczen bierze aktywny udziat w konkursach przedmiotowych, olimpiadach,
zawodach sportowych, odnosi sukcesy,
f) uczen potrafi udowadnia¢ swoje zdanie, uzywajac odpowiedniej argumentacji;
2)  ocena bardzo dobra:

a)

uczen opanowal w wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej
1 W przyjetym programie nauczania,
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b)  uczen sprawnie korzysta ze wszystkich dostgpnych 1 wskazanych przez nauczyciela
zrddet informacji,

C) samodzielnie rozwigzuje problemy 1 zadania, poslugujac si¢ nabytymi
umiejetnosciami,
d)  wykazuje si¢ aktywng postawg w czasie lekcji,
e) rozwigzuje dodatkowe zadania;
3)  ocena dobra:
a) uczen opanowal w wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej

1 W przyjetym programie nauczania w stopniu dobrym,

b)  potrafi korzysta¢ ze wszystkich poznanych w czasie lekcji Zrodet informacji,

C) umie samodzielnie rozwigzywac typowe zadania,

d)  jest aktywny w czasie lekcji;

4)  ocena dostateczna:

a) uczen opanowal w stopniu zadowalajagcym wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone
w podstawie programowej 1 w przyjetym programie nauczania,

b)  potrafi skorzysta¢ z podstawowych zrédet informacji,

C) potrafi wykonywac¢ proste zadania;

d)  w czasie lekcji wykazuje si¢ aktywnos$cig w stopniu zadowalajacym;

5)  ocena dopuszczajaca:

a) uczen posiada braki w wiadomo$ciach i1 umiejetnosciach okreslonych w
podstawie programowej i W przyjetym programie nauczania, ktére jednak nie
przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego
przedmiotu
w ciaggu dalszej nauki,

b) przy pomocy nauczyciela potrafi wykona¢ proste polecenia wymagajace
podstawowych umiejetnosci;

6)  ocena niedostateczna:

a) uczen posiada braki w wiadomo$ciach i1 umieje¢tnosciach okreslonych w
podstawie programowej i w przyjetym programie nauczania,

b) nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi wykona¢ prostych polecen
wymagajacych zastosowania podstawowych umiej¢tnosci.

Oceny czastkowe ze znakami™+” i ,, — ,, petnig funkcje motywacyjng. Znak ,,+” , ,, — ,, dopisuje
si¢ obok oceny uzyskanej przez ucznia osiggajacego maksymalng lub minimalng ilo$¢ punktéw ze
sprawdzianu w formie testu zgodnie z ustalong skalg.

Pisemne prace sg oceniane wedtug nastepujacej skali:

1)  ponizej29 %  prawidlowych odpowiedzi  niedostateczny

2) 30%-49% prawidtowych odpowiedzi  dopuszczajacy

3)  50%-69%  prawidlowych odpowiedzi  dostateczny
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4)  70% -89 % prawidtowych odpowiedzi  dobry
5)  90% -99% prawidlowych odpowiedzi  bardzo dobry
6) 100% prawidlowych odpowiedzi  celujacy
Uczen ma mozliwo$¢ poprawy stopni uzyskanych za prace klasowe i inne wskazane przez
nauczyciela prace, kartkowki, ¢wiczenia, odpowiedzi ustne. Szczegdly dotyczace poprawy ocen
okreslajg przedmiotowe systemy oceniania.
Tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana poétrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:
1)  spehienie nastepujacych warunkow:
a) frekwencja na zajeciach danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dlugotrwatej choroby),
b)  usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach,
C) przystapienie do wszystkich sprawdziandéw i prac pisemnych,
d)  uzyskanie ze wszystkich sprawdzianow 1 prac pisemnych pozytywnych ocen
(réwniez w formie poprawy oceny niedostatecznej),

e) korzystanie ze wszystkich oferowanych na biezaco przez nauczyciela form
poprawy oceny,
f) systematyczne przygotowywanie do zaje¢ niezbednych materiatéw i przybordw,

g)  terminowe oddawanie do kontroli prac domowych.

2)  Uczen lub jego rodzice moga ubiegaé si¢ o podwyzszenie oceny tylko o jeden stopien
wyzszej od przewidywanej 1 tylko w przypadku, gdy co najmniej potlowa uzyskanych przez
ucznia ocen biezacych jest rowna lub wyzsza od oceny, o ktorg ubiega si¢ uczen.

3)  Nauczyciel analizuje spetnienie przez ucznia warunkéw okreslonych w punkecie 1:

a) w przypadku niespetienia ktoregokolwiek z nich prosba zostaje odrzucona,

b)  uczen spehiajacy wszystkie warunki okreslone w punkcie 1 najpozniej na 7 dni
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej przystepuje do poprawy,
ktorej zakres obejmuje wiadomosci 1 umiejetnosci przewidziane na dang oceng
w przedmiotowych kryteriach oceniania,

C) roczna ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza niz ocena przewidywana.

Ocena klasyfikacyjna ustalona przez nauczyciela jest niepodwazalna.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ w terminie nie pozniej niz w terminie 2 dni roboczych

od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych na pisSmie zastrzezenia

do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Tryb ustalania oceny z zaj¢¢ edukacyjnych:

1)  nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje ucznia 1 jego rodzicéw o kryteriach
oceniania ujetych w przedmiotowych systemach oceniania oraz warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna;

2)  nauczyciel ocenia uczniéw zgodnie z przedmiotowym system oceniania,
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3)  na miesigc przed klasyfikacja w danym potroczu nauczyciel ma obowigzek poinformowac
ucznia o przewidywanej ocenie;

4)  na miesigc przed klasyfikacjag w danym potroczu rodzice zostaja poinformowani
o przewidywanych ocenach podczas zebrania z rodzicami, obecno$¢ rodzicoéw na tym
zebraniu jest obowigzkowa;

5) na ostatnim zebraniu, podsumowujacym prace¢ w roku szkolnym rodzice zostaja
poinformowani o ocenie rocznej z wszystkich przedmiotow, obecno$¢ rodzicow na tym
zebraniu jest obowigzkowa;

6)  nauczyciel informuje ucznia na 7 dni przed konferencja klasyfikacyjng ustalonej ocenie
z zaje¢ edukacyjnych.

W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona

niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje

komisje, ktora:

1)  przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej;

2)  ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

Termin sprawdzianu ustala dyrektor szkoty z uczniem 1 jego rodzicami.

1) Do przeprowadzenia sprawdzianu dyrektor szkoty powoluje komisj¢ w sktadzie:

a) dyrektor szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako
przewodniczacy komisji,

b)  nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne,

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ustepie 6 punkcie 2), moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na wlasng prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. Dyrektor powotluje na jego

miejsce innego nauczyciela uczacego tego samego przedmiotu.

Komisja na podstawie przeprowadzonego sprawdzianu moze:

1)  podwyzszy¢ stopien — w przypadku pozytywnego wyniku sprawdzianu,

2)  pozostawi¢ stopien ustalony przez nauczyciela, w przypadku negatywnego wyniku
sprawdzianu.

Z przeprowadzonego sprawdzianu sporzadza si¢ protokol zawierajacy: sktad komisji, termin

sprawdzianu, zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu, stopien ustalony przez komisjg.

Do protokotu dofacza si¢ pisemne odpowiedzi ucznia i zwiezta informacje o odpowiedziach

ustnych. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z udokumentowanych przyczyn nie mogt w wyznaczonym terminie przystgpi¢

do sprawdzianu, moze do niego przystgpi¢ w dodatkowym terminie wyznaczonym przez

dyrektora szkoty.

Decyzja komisji jest ostateczna.
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§ 51.
Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej uczen otrzymat stopien niedostateczny badz negatywna
oceng opisowg ma mozliwos¢ jej poprawy w ciggu nastepnego potrocza w terminie ustalonym
przez nauczyciela.

§ 52.

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli

brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia na zajeciach

edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie

nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

Rada pedagogiczna analizuje, czy sytuacja, w ktorej znalazto si¢ dziecko jest wynikiem

zaniedban wychowawczych rodziny (jedynie w tym przypadku wyraza zgode na

przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego).

Decyzja rady pedagogicznej jest ostateczna.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych przepisow

indywidualny tok Iub program nauki oraz uczen spetiajacy obowigzek szkolny poza szkota.

Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami, wyznacza termin egzaminu

klasyfikacyjnego (przed konferencjg klasyfikacyjng) nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym

ostatni dzien rocznych zaje¢ edukacyjno - wychowawczych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly w sktadzie:

1)  dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji;

2)  nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3)  nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w kl. I- III w formie testu integracyjnego.

W kl. IV — VIII skiada si¢ z czes$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem przedmiotow: plastyka

1 muzyka, technika, edukacja informatyczna, wychowanie fizyczne, z ktorych egzamin ma forme

¢wiczen praktycznych.

Pytania proponuje nauczyciel przedmiotu, zatwierdzaja je pozostali cztonkowie komisji.

Komisja moze:

1) ustali¢ ocen¢ opisowa, stopien klasyfikacyjny pozytywny w przypadku pozytywnego
wyniku egzaminu;

2)  ustali¢ ocene negatywng - w przypadku negatywnego wyniku egzaminu.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
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sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wyniki egzaminu oraz ocen¢ ustalong
przez komisje. Do protokotu dofgcza sie pisemne prace ucznia i zwi¢zlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

Decyzja komisji jest ostateczna.

§ 53.

Uczen klasy I - III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej po uzyskaniu pozytywnej
oceny opisowej na koniec roku szkolnego.

Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskal oceny
klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

Uczen, ktory nie spelnit warunkoéw okreslonych w ust.1, albo 2, nie otrzymuje promocji
1 powtarza te samg klas¢ z zastrzezeniem ustgpu 4.

W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I-III na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiegnigciu opinii rodzicéw ucznia.
Uczen, ktory uzyskat srednig ocen z obowiazujacych zaje¢ edukacyjnych 4,75 oraz co najmnie;j
bardzo dobra ocen¢ zachowania otrzymuje $wiadectwo promocyjne lub ukonczenia szkoly
Z wyroznieniem.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie albo etyke, do Sredniej
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

Klasyfikacja $rodroczna 1 roczna ucznia z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym w klasach I — III polega na podsumowaniu jego osiggniec¢
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania z uwzglednieniem opracowanego
dla niego indywidualnego programu edukacyjnego, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym
oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

W klasach I-III roczna ocena klasyfikacyjna, ktéra jest oceng opisowa, uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomo$ci 1 umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe

1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
Klasyfikacja $rdédroczna 1 roczna ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym w klasach IV — VIII polega na podsumowaniu jego osiggnie¢
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania z uwzglednieniem opracowanego
dla niego indywidualnego programu edukacyjnego, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym
oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
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§ 54.

Poczawszy od klasy IV uczen, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, ktéry w wyniku

rocznej lub semestralnej klasyfikacji uzyskal oceng niedostateczng z jednych albo dwoéch

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajec.

Zainteresowani rodzice ucznia w ciggu dwoch dni po konferencji klasyfikacyjnej sktadaja

na r¢ce dyrektora szkoty podanie o egzamin poprawkowy.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajeé

dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodza:

1)  dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy
komisji;

2)  nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujacy;

3)  nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia - jako cztonek komisji.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ustepie 6 punkcie 2), moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na wlasng prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. Dyrektor powotluje na jego

miejsce innego nauczyciela uczacego tego samego przedmiotu.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeSci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu

z plastyki, muzyki, techniki, zaj¢¢ technicznych, informatyki, zaj¢¢ komputerowych oraz

wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen

praktycznych.

Komisja moze:

1)  ustali¢ ocene dopuszczajaca - w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu;

2)  pozostawi¢ ocen¢ niedostateczng - w przypadku negatywnego wyniku egzaminu.

Decyzja komisji jest ostateczna.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy: sktad

komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez

komisje. Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacj¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okre§lonym przez

dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase

z zastrzezeniem ust.14.

Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu

danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat

egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te zajecia

realizowane sg w klasie programowo wyzszej.
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§55.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim oraz laureaci i finali$ci olimpiad
przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjna.
Uczen, ktéry tytut osiagnat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej, rowniez otrzymuje
z zaje¢ celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

§56.

Uczen konczy szkotg podstawowa, jezeli na zakonczenie klasy oOsmej uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, a ponadto przystgpit do egzaminu.

§ 57.
Procedury zwigzane z egzaminami zewng¢trznymi zawarte sg w odrebnych przepisach.
§ 58.

Rodzice maja obowigzek co najmniej cztery razy w ciggu roku szkolnego skontaktowaé sie
z wychowawcg klasy w ramach ustalonych spotkan z rodzicami lub indywidualnie w celu
zapoznawania si¢ z postepami edukacyjnymi.

W uzasadnionych wypadkach przewiduje si¢ indywidualne pisemne zawiadomienie rodzicow
o problemach dydaktycznych ucznia w ciggu potrocza.

W sytuacjach nadzwyczajnych rodzic ma obowigzek systematycznie kontaktowaé sig¢
z nauczycielem przede wszystkim poprzez dziennik elektroniczny. Materialy przekazane poprzez
MobiDziennik dotyczace nauczania na odleglo$¢ rodzic ma obowiazek przekaza¢ dziecku
1 w miar¢ mozliwos$ci technicznych przekaza¢ informacje zwrotng nauczycielowi.

§ 59.

Ocena zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

1)  wywigzywanie si¢ z obowiazkow ucznia;

2)  postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3)  dbatos¢ o honor i1 tradycje szkoty;

4)  dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5)  dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych osob;
6)  godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig;

7)  okazywanie szacunku innym osobom.
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Ocene zachowania $rodroczng i1 roczng w klasach IV — VIII ustala wychowawca klasy
po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia wedhg
nastepujacej skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, niecodpowiednie, naganne, zgodnie
z ustalonymi kryteriami ogolnymi.

W klasach I-IIT ocena z zachowania jest oceng opisowa uwzgledniajaca dojrzatos¢ spoteczng

1 emocjonalng ucznia.

W klasach I-1IT obowigzuje punktowy system oceniania zachowania:

)

2)

3)

4)

6 punktow - uczen:

a) aktywnie uczestniczy w konkursach, imprezach i1 uroczystosciach klasowych oraz
szkolnych,

b)  z wlasnej inicjatywy dba o dobry wizerunek klasy 1 szkoty,

c) z wlasnej inicjatywy wykonuje prace na rzecz innych,

d)  uczestniczy w akcjach charytatywnych,

e) w czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych angazuje si¢ w dziatalno$¢ szkoty 1 miasta
(uroczystosci miejskie, wolontariat);

5 punktow-uczen:

a) - systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajgcia szkolne,

b)  terminowo dostarcza usprawiedliwianie nieobecnosci (do tygodnia od powrotu
ucznia do szkoty),

C) wzorowo wypetia obowigzki szkolne,

d)  utrzymuje porzadek w klasie, na korytarzu itp.,

e) kulturalnie uczestniczy w uroczystosciach szkolnych,
f) stosuje si¢ do regulamindw obowiazujacych w szkole,

g)  rzetelnie wypehia polecenia nauczycieli,

h)  dba o poszanowanie mienia szkolnego

1) rzetelne pelieni powierzone funkcje — przewodniczacy, skarbnik itp.,

7)) zawsze nosi odpowiedni stroj szkolny;

4 punkty-uczen:

a) uczestniczy w zyciu klasy,

b)  okazuje szacunek w stosunku do symboli narodowych i szkolnych,

C) pomaga innym,

d)  rozumie i stosuje podstawowe normy zachowania,

e) odpowiednio odnosi si¢ w stosunku do kolegow, kolezanek i pracownikow
szkoly, uzywa zwrotow grzecznosciowych;

3 punkty-uczen:

a) stara si¢ aktywnie uczestniczy¢ w zyciu klasy 1 przestrzega¢ norm kulturalnego
zachowania na miar¢ swoich mozliwosci,

b)  wyciaga wnioski z zachowan wtasnych 1 innych,

C) sporadycznie uczestniczy w zyciu klasy,

)
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d)  nie zawsze nosi obowigzujacy stroj szkolny;
5) 2 punkty-uczen:
a) ma problemy z przestrzeganiem przyjetych norm zachowan,
b)  wymaga nieustannie przypominania przyjetych norm zachowan, ale przejawia chec¢
poprawy,
C) niechetnie angazuje si¢ w realizacj¢ zadan na rzecz klasy 1 szkoty,
d)  sporadycznie nosi obowigzujacy strdj szkolny;
6) 1 punkt-uczen:

a) nie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

b)  nie przestrzega norm kulturalnego zachowania,

C) nie nosi obowigzujacego stroju szkolnego,

d)  bywa agresywny, uzywa wulgaryzmow,

e) czesto opuszcza zajgcia szkolne bez usprawiedliwienia,
f) niszczy mienie wlasne i cudze,

g)  nie wykazuje checi poprawy.
Kryteria oceniania zachowania w klasach IV-VIII:
1)  wzorowe -uczen:

a) nie opuscit i nie spdznit si¢ (bez usprawiedliwienia) na zadng lekcje,
b)  jest zawsze przygotowany do zaj¢¢, bierze w nich aktywny udziat,

C) w pelni wykorzystuje swoje mozliwosci intelektualne,

d)  zawsze postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,

e) wyrdznia si¢ ambicjg, pracowitoscia,

) cieszy si¢ autorytetem 1 zaufaniem kolegow,

g)  dba o pigkno mowy ojczyste;j,
h)  stanowi wzor do nasladowania,
1) jest taktowny, uczynny i kulturalny,
1) dba o mienie spoteczne,
k)  szanuje cudza godnos¢,
1) jest tolerancyjny,
m)  potrafi godnie reprezentowac szkote, dba o jej honor i tradycje,
n)  dba o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob.
2)  bardzo dobre -uczen:

a) regularnie uczeszcza na zajgcia szkolne,

b)  jest zawsze przygotowany do zaj¢¢ lekcyjnych,

C) poglebia wiedze na miar¢ swych mozliwosci intelektualnych,

d)  wykazuje inicjatywe w pracach na rzecz klasy i szkoty,

e) jest pracowity i sumienny,

f) potrafi w sposob taktowny rozwigzywac konflikty wérdd rowiesnikow,

g)  jest lubiany przez rowiesnikow,
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potrafi zachowywac si¢ 1 wypowiadac¢ kulturalnie i taktowanie, szanuje innych,
dba o dobre imi¢ szkoty,
zna 1 stosuje zasady bezpiecznego zachowanie sig¢;

dobre -uczen:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g)
h)
i)

regularnie ucz¢szcza na zajecia lekcyjne,
systematycznie odrabia zadania domowe 1 przygotowuje si¢ do zaj¢¢ edukacyjnych,
wypehia obowiazki wynikajace z organizacji zycia szkoty,
poprawnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig,
nie ktamie, nie skarzy,
reaguje na ktamstwa i nieuczciwo$¢ innych,
wykonuje polecenia przetozonych,
jest taktowny 1 kulturalny w stosunku do dorostych i réwiesnikow,
dba o swoj wyglad, czysto$¢ osobista;

poprawne -uczen:

a)
b)

c)

d)
€)
f)
g)

regularnie uczeszcza na zajgcia edukacyjne,
nie zawsze wypeltia obowigzki wynikajace z organizacji zycia szkoty,
pomimo posiadanych uzdolnien nie wykazuje wigkszych ambicji by uzyskiwaé
lepsze wyniki,
wlasciwie zachowuje si¢ wobec innych,
zdarzaja mu si¢ drobne ktamstwa,
nie zawsze przejawia che¢ wspotdziatania w zespole,
zna zasady bezpieczenstwa, ale nie zawsze je stosuje;

nieodpowiednie - uczen:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
g)

uczgszceza na zajecia nieregularnie,
rzadko przygotowuje si¢ do zajeé, sporadycznie odrabia zadania domowe, biernie
uczestniczy w zaj¢ciach edukacyjnych,
cze¢sto dezorganizuje pracg innych,
stosuje przemoc wobec innych,
stwarza sytuacje zagrazajace zdrowiu,
wywiera negatywny wplyw na zespot klasowy,
stosuje uzywki;

naganne -uczen:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g)

na zajecia edukacyjne ucze¢szcza nieregularnie (bez usprawiedliwienia),
nie przygotowuje si¢ do zaje¢, nie odrabia zadan domowych,
dezorganizuje proces lekcyjny,
konflikty rozwigzuje przy uzyciu sity,
stwarza sytuacje zagrazajgce zdrowiu i zyciu innych,
wplywa demoralizujgco na zesp6t klasowy,
wchodzi w konflikt z prawem,
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h)  jestuzalezniony od alkoholu, nikotyny lub innych §rodkéw odurzajacych;

Oceng ustala wychowawca klasy po:

1)  konsultacji z nauczycielami uczacymi w danej klasie;
2)  uzyskaniu opinii zespotu klasowego na temat ucznia;
3)  dokonaniu samooceny przez zainteresowanego ucznia.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

1)  oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;

2)  promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Wychowawca po konsultacji z nauczycielami uczacymi zobowigzany jest do konca pazdziernika

1 konca grudnia w pierwszym potroczu oraz do konca marca i1 konca maja w drugim poiroczu

wystawi¢ czastkowe oceny z zachowania w nastepujacych kategoriach i wpisa¢ je do dziennika

lekcyjnego:

1)  wywiagzywanie si¢ z obowigzkéw szkolnych, postepowanie zgodne z dobrem spoteczno$ci

szkolnej;

2)  dbatos¢ o honor i tradycje szkoty, dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;;

3) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych osoéb, godne 1 kulturalne

zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig oraz okazywanie szacunku innym osobom.

W trakcie trwanie nauczania zdalnego ocenia si¢ zachowanie ucznidéw w nastepujacych

kategoriach:

1) systematyczny kontakt z nauczycielami w trakcie zaje¢ zdalnych lub w czasie wyznaczonym
przez nauczyciela uczacego danego przedmiotu, zaangazowanie, podejmowanie
dodatkowych zadan

2) terminowe wywigzywanie si¢ z zadan - odsytanie wskazanych przez nauczyciela prac,

3) samodzielno$¢ pracy ucznia podczas wykonywania zadan wskazanych przez nauczyciela;
uczen pracuje w miar¢ samodzielnie, nie popetnia plagiatu, nie przypisuje sobie czyjejs$ pracy,
nie kopiuje prac, zadan umieszczanych w Internecie.

Oceny zachowania dokonuje si¢ za kazdy miesigc zdalnej nauki. Nauczyciele uczacy w danej

klasie w ostatnim dniu miesigca przesylaja wychowawcy oceny zachowania uczniow w wyzej

wymienionych kategoriach. Na tej podstawie wychowawca ocenia zachowanie uczniow.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub

dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub dysfunkcji

na jego zachowanie na podstawie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub
opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

Na poczatku roku szkolnego wychowawca zapoznaje uczniow 1 rodzicoéw (na pierwszym

zebraniu) z kryteriami i trybem ustalania ocen z zachowania oraz mozliwosciami poprawiania

ustalonych ocen.

Obowiazkiem wychowawcy klasy jest zapoznanie ucznidow z oceng z zachowania, na miesigc

przed klasyfikacja.
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Jezeli ustalona ocena z zachowania nie satysfakcjonuje ucznia, rodzica, ma on prawo zwrocic si¢
do wychowawcy klasy z prosbg o ponowne zapoznanie z kryteriami na wyzszg oceng, aby mie¢
mozliwos$ci poprawy w nastepnym poiroczu.

Jezeli uczen i jego rodzice uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona

niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, moga zglosi¢ na pismie

zastrzezenia do dyrektora szkoly nie p6zniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia

rocznych zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych .

Tryb oceniania zachowania:

1)  wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
o kryteriach oceniania oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacji zachowania;

2)  ustalenie oceny zachowania zgodnie z warunkami i sposobem oceniania zachowania ;

3) na miesigc przed klasyfikacja w danym poétroczu rodzice zostaja poinformowani
o przewidywanej ocenienie zachowania podczas zebrania z rodzicami, obecno$¢ rodzicéw
na tym zebraniu jest obowigzkowa;

4) na ostatnim zebraniu rodzice zostaja poinformowani o ocenie rocznej zachowania,
obecnos$¢ rodzicéw na tym zebraniu jest obowigzkowa;

5)  uczen ma mozliwos$¢ uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zachowania;

6) na prosbe rodzica lub ucznia wychowawca powtoérnie analizuje zachowanie ucznia pod
katem obowigzujacych kryteriow zachowania;

7)  poinformowanie ucznia na 7 dni przed konferencja klasyfikacyjng o ocenie zachowania.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona

niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor powotuje komisje, ktora

ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig gtosow,

a w przypadku rownej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

W sktad komisji wchodza:

1)  dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora;

2)  wychowawca klasy;

3)  wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie;

4)  pedagog;

5)  przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

6)  przedstawiciel rady rodzicow;

7)  psycholog.

Komisja moze:

1)  podwyzszy¢ ocen¢ zachowania;

2)  pozostawi¢ ustalong wczesniej ocene.
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Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad komisji, termin posiedzenia, wynik
glosowania, ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokot stanowi zalgcznik
do arkusza ocen ucznia.

Od ustalonej przez komisj¢ oceny odwotanie nie przystuguje.

Rozdzial 8
ORGANIZACJA PRACOWNI SZKOLNYCH

§ 60.
Do realizacji celow statutowych szkota posiada nastepujace pomieszczenia:
1)  pracownie specjalistyczne;
2)  sale lekcyjne;
3)  biblioteke z czytelnig;
4)  gabinet pedagoga szkolnego;
5)  gabinet pielegniarki szkolnej;
6)  sale gimnastyczng;
7) szatnie;
8) archiwum.
Zasady korzystania z poszczegdlnych pracowni okre$lajg regulaminy, ktore znajduja sie
W pracowniach.
Opieke nad salami lekcyjnymi, pracowniami szkolnymi i innymi pomieszczeniami dydaktycznymi
powierza si¢ poszczegolnym nauczycielom.
Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly, ktérym powierzono pod opieke pomieszczenia szkolne,
o ktorych mowa w ust. 1 maja w szczeg6lnosci obowigzek:
1)  zapewnic¢ bezpieczne i higieniczne warunki nauki dla uczniow;
2)  utrzymywac¢ w nich nalezyty porzadek;
3)  dbac o estetyke i wystrdj dostosowany do funkcji pomieszczenia.

Rozdzial 9

ORGANIZACJA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA ZAWODOWEGO

B

§ 61.

W szkole dziata zesp6t do spraw doradztwa zawodowego.

Za organizacj¢ doradztwa zawodowego odpowiada dyrektor szkoty.

Cztonkow zespotu powotuje dyrektor sposrod nauczycieli szkoty.

Zadaniem zespohu jest organizacja Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego,

ktorego zatozeniem jest utatwianie uczniom wyboru dalszej $ciezki edukacyjnej, poszerzanie
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oferty szkoly o zagadnienia zwigzane z doradztwem 1 poradnictwem zawodowym,
przygotowanie ucznidow do wyboru poziomu 1 kierunki ksztatcenia zawodu

Rozdziat 10
PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW

§ 62.

Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia roku kalendarzowego w ktorym
dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia gimnazjum, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia
18 roku zycia.

§ 63.

Zasady rekrutacji

1) do klasy pierwszej przyjmuje si¢ z urzedu dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty
na podstawie zgloszenia rodzicow.

2) na wniosek rodzicow dziecko zamieszkale poza obwodem moze zosta¢ przyjete
do pierwszej klasy jedynie w przypadku, gdy szkola dysponuje wolnymi miejscami,
po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego.

3)  w przypadku, gdy liczba wnioskow rodzicow o przyjecie do szkoty dziecka zamieszkatego
poza obwodem szkoly jest wigksza niz liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje szkofa,
dzieci przyjmuje si¢ z uwzglednieniem ustalonych kryteriow lokalnych okreslonych przez
Rade Miasta.

4)  kandydaci nie bedacy obywatelami polskimi przyjmowani sg do szkoty na warunkach
1w trybie dotyczacym obywateli polskich.

5)  Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora
szkoty.

6) o terminie rekrutacji rodzice zostajg poinformowani na stronie internetowej szkoty
1w ogloszeniu umieszczonym na tablicy informacyjnej w szkole.

7)  postepowanie uzupetniajgce przeprowadza si¢ jezeli po przeprowadzeniu post¢powania
rekrutacyjnego szkota posiada wolne miejsca do klasy 1.

Rodzice dziecka majg obowigzek dopehienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka

do szkoty.

Na wniosek rodzicow dyrektor moze zezwoli¢ w drodze decyzji na spetnianie przez dziecko

obowigzku szkolnego poza szkolg lub cofna¢ takie zezwolenie na wniosek rodzicow lub jesli

dziecko z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystgpito do egzaminu klasyfikacyjnego albo
gdy wydanie zezwolenia nastapito z naruszeniem przepisow prawa.
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Dla dzieci z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym lub znacznym
dyrektor szkoty moze zezwoli¢ na spetnianie obowigzku szkolnego w osrodkach rehabilitacyjno
— edukacyjno — wychowawczych oraz okresla warunki jego spetnienia.

Organ Gminy prowadzacy ewidencje ludnosci jest obowigzany przesta¢ dyrektorowi informacje
o aktualnym stanie i zmianach w ewidencji dzieci od 3 do 15 lat.

Dyrektor szkotly kontroluje obowigzek szkolny dla dzieci zamieszkatych w jej obwodzie

do ukonczenia szkoty podstawowej, a w wyjatkowych przypadkach do 18 roku zycia.
Niespelianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji zgodnie z Kodeks Postepowania
Administracyjnego.

§ 64.

Uczen ma prawo do :

1)  uczestniczenia we wlasciwie zorganizowanym procesie edukacji zgodnym z zasadami
bezpieczenstwa 1 higieny pracy umystowej;

2)  przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy 1 umiejgtnosci,

3) wyrazania opinii 1 watpliwosci dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskiwanie na nie
wyjasnien 1 odpowiedzi;

4)  znajomos$ci wymagan edukacyjnych z poszczegolnych zajec;

5)  znajomo$ci sposobow sprawdzania osiggnie¢ i postgpow w zdobywaniu wiedzy

1 umiejetnosci;

6)  znajomosci przepisOw prawa oswiatowego;

7)  znajomosci statutu szkoty;

8)  znajomosci zasad wewnatrzszkolnego oceniania.

§ 65.

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoly dotyczacych

zwlaszcza:

1)  systematycznego i aktywnego udzialu w zaj¢ciach edukacyjnych i w zyciu szkoty;

2)  systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ poprzez nauke¢ wlasng i odrabianie prac
poleconych do wykonania w domu przez nauczyciela;

3)  punktualnego przychodzenia na zajecia edukacyjne wynikajace z tygodniowego planu
godzin. W przypadku spdznienia do 15 min uczen zobowigzany jest rowniez do przyjscia
do sali, w ktorej odbywaja sie zajgcia , a w przypadku znacznego spoznienia ma obowigzek
zgloszenia si¢ do biblioteki lub $wietlicy, gdzie bedzie przebywac pod opieka nauczyciela
do konca godziny lekcyjnej , na ktorg si¢ spoznit;

4)  przynoszenia na zajecia podrecznikow, zeszytow przedmiotowych, przyboréw
do geometrii, techniki, plastyki oraz stroju gimnastycznego;
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przestrzegania zasad kultury 1 wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli 1 innych
pracownikéw szkoty;

wlasciwego zachowania si¢ podczas zaje¢ edukacyjnych ( skupienie uwagi na temacie
zaje¢ , unikanie zbednych rozmow z kolegami , wykonywanie czynnosci poleconych przez
prowadzacego , zabierania glosu i1 prezentowanie efektow swej pracy w momencie
uzyskania przyzwolenia od nauczyciela);

postgpowania w sposéb zgodny z dobrem spotecznosci szkolnej, dbania o honor, dobre
imig 1 tradycje szkoty;

godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole, poza nig, dbania o pigckno mowy
ojczystej;

wlasciwego zachowania wobec nauczycieli 1 innych pracownikow szkotly oraz pozostatych
uczniow ( poszanowanie godnosci osobiste] kazdego czlowieka, okazywania szacunku
dorostym, niedopuszczanie si¢ aktow agresji stownej i1 czynnej , nieuzywanie wulgarnych
stow 1 gestow );

przeciwstawiania si¢ brutalno$ci, wulgarno$ci i agresji,

szanowania pogladow 1 przekonan innych ludzi,

naprawiania wyrzadzonej szkody;

naprawiania wyrzadzonej przez siebie krzywdy drugiemu cztowiekowi;

dbania o czysty 1 schludny wyglad oraz noszenia jednolitego stroju szkolnego okreslonego
przez dyrektora szkoty w porozumieniu z radg rodzicow;

dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole, poszanowania sprzgtu i pomocy
dydaktycznych;

usprawiedliwiania nieobecno$ci na zajeciach edukacyjnych poprzez dostarczenie
wychowawcy do 7 dni od momentu ponownego podjecia nauki : pisemnego oswiadczenia
o przyczynach nieobecnosci podpisanego przez jednego z rodzicow (opiekundow prawnych)
, a w przypadku nieobecno$ci dluzszej niz 10 dni oryginal lub kopii za$wiadczenia
lekarskiego .(uczen niepetnoletni nie moze sam usprawiedliwia¢ swej nieobecno$ci na
zajeciach);

przestrzegania warunkow korzystania z telefonow komoérkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty, ktéra nie bierze odpowiedzialnos$ci za przynoszone przez
uczniéw telefony 1 inne urzadzenia.

§ 66.

Tryb zwalniania ucznia z zaje¢¢ szkolnych:

1)

Uczen moze zosta¢ zwolniony z zaje¢ edukacyjnych w danym dniu wylacznie
na podstawie pisemnej prosby rodzicow przekazanej na rgece wychowawcy. Prosba
ta powinna zosta¢ przez niego zaparafowana.
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Informacje o fakcie zwalniania w danym dniu z zaj¢¢ na prosbe rodzicow uczen
zobowigzany jest przekaza¢ nauczycielom przedmiotow.

W przypadku nieobecnosci wychowawcy uczen przekazuje pisemng prosbg rodzicow
nauczycielowi prowadzacemu zajgcia, w ktorych nie bedzie uczestniczyt.

W przypadku stwierdzenia faktu sfalszowania przez ucznia dokumentu dotyczacego
zwolnienia z zaje¢ zwolnienie dziecka odbywa si¢ wylacznie na prosb¢ rodzica ztozong
przez niego bezposrednio na rece wychowawcy.

W nagtych przypadkach rodzic ma prawo zwolni¢ dziecko u wychowawcy, dokumentujac
ten fakt na pismie.

Ucznia chorego (niedysponowanego) mozna zwolni¢ z zaje¢ dydaktycznych
po zawiadomieniu rodzicow lub opiekunéw o konieczno$ci odebrania dziecka.

§ 67.

Tryb przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskow.

1)

2)

3)

4)

S)
6)

7)

Whnoszone skargi i wnioski moga by¢ kierowane w formie ustnej lub pisemne;.

Wnoszone skargi 1 wnioski nie moga by¢ sprzeczne z obowigzujacymi aktami prawnymi.

Prawo do wnoszenia skarg i wnioskow w sprawach dotyczacych praw ucznia oraz

organizacji pracy ucznia w szkole przystuguje:

a) rodzicom;

b)  nauczycielom;

C) uczniom.

Wnoszona skarga musi by¢ oparta na prawdziwych przestankach i faktach, w przeciwnym

razie moze by¢ uznana za pomowienie. Osoba pomoéwiona moze wszcza¢ dochodzenie

w sadzie z powddztwa cywilnego.

Skargi anonimowe nie beda rozpatrywane.

Zglaszane wnioski powinny dotyczy¢ w szczegdlnosci ulepszania organizacji, wzmacniania

praworzadnos$ci, usprawniania pracy, ochrony wtasnosci i lepszego zaspokajania potrzeb

klientow szkoty.

Procedura rozpatrywania skarg.

a) osoba wnosi skarge do dyrektora szkoly, a w razie jego nieobecnosci
do wicedyrektora;

b)  skarga moze mie¢ forme¢ pisemng lub ustna;

C) w razie zgloszenia skargi lub wniosku ustnie, przyjmujacy zgloszenie sporzadza
protokot, ktory podpisujg wnoszacy skarge lub wniosek 1 przyjmujacy zgloszenie.

d)  osoba przyjmujaca skarge ewidencjonuje ja w rejestrze skarg i wnioskow, ktory
znajduje si¢ w sekretariacie szkoty;

e) rejestr zawiera datg, nazwisko 1 imi¢ zglaszajacego, jego adres, form¢ zgloszenia,
zwigzly opis sprawy, ktoérej dotyczy, data odpowiedzi, rozstrzygniecie, podpisy
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zglaszajgcego 1 przyjmujacego. Do rejestru dotacza si¢ dokumenty, opinie,
oswiadczenia dotyczace sprawy;
dyrektor szkoty gromadzi dokumentacje zwigzang ze skarga, zbiera opinie
1 os$wiadczenia zainteresowanych stron;
skargi i wnioski rozpatrywane sg :
— z nalezyta starannoscia, wnikliwie i terminowo,
— zatatwienie skargi jest poprzedzone rozpatrzeniem wszystkich okoliczno$ci
sprawy,
— kazdy zgtoszony wniosek powinien by¢ przyjety i rozpatrzony oraz udzielona
na niego odpowiedz;
dyrektor szkoty rozpatruje skarge po analizie dokumentacji oraz zgromadzonych
opinii i o§wiadczen;
dyrektor szkoly sporzadza protokot, do ktorego dolacza zgromadzong
dokumentacjg;
o ustaleniach 1 sposobie rozpatrzenia skargi informuje pisemnie zainteresowang
osobe w terminie do dwoch tygodni od dnia wplyniecia skargi;
sprawy wymagajace uzgodnien, porozumienia, badania dokumentdéw, zbierania
dowodow powinny by¢ zatatwione najpozniej w ciggu miesiaca;
osobie wnoszacej skarge przystuguje prawo odwotlania si¢ do Wydziatu Edukacji
Urzedu Miejskiego w Bytomiu lub Kuratorium O$wiaty w Katowicach — Delegatury
w Bytomiu w terminie do 7 dni.

8)  Ewidencje wnioskow 1 opinii.

a) wszystkie organa szkoly maja prawo sktada¢ wnioski i opinie;

b)  wnioski i opinie powinny by¢ przedstawione w formie pisemnej;

C) dyrektor analizuje wnioski 1 opinie i wykorzystuje je w celu podniesienia jakos$ci
pracy szkoty;

d)  dyrektor przedstawia zasadne wnioski 1 opinie Radzie Pedagogicznej na konferencji
plenarnej. Rada Pedagogiczna wyraza swojg opini¢ i wyznacza termin ewentualnej
realizacji wniosku;

e) 0 sposobie rozpatrzenia wniosku dyrektor informuje zainteresowane strony.

§ 68.
1.  Zasady noszenia jednolitego stroju szkolnego:
1)  Str6j skladajacy si¢ z granatowego bezrekawnika, kamizelki lub swetra z bialymi

lamoéwkami wokot dekoltu i rgkawdw opatrzony emblematem szkoty, biate bluzki polo lub

koszule z wykladanym na zewnatrz kolierzykiem i1 granatowe, czarne lub ciemne

dzinsowe spodnie albo spddnice uczennice i uczniowie szkoty zobowiazani sg nosi¢ w dni

powszednie;
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2)  Strgj galowy ( chtopcy: biala koszula z dtugim r¢kawem, czarne lub granatowe spodnie,
dziewczynki: biata bluzka z dlugim rekawem, czarna lub granatowa spodniczka do kolan
lub dhuzsza) obowigzuje podczas uroczystosci szkolnych organizowanych w zwigzku
ze Swigtami panstwowymi, na uroczystym rozpoczeciu i zakonczeniu roku szkolnego oraz
na egzaminie po VIII klasie;

3)  Podczas imprez kulturalnych organizowanych na terenie szkotly ( np. festyn srodowiskowy,
dyskoteka, = Dzien  Dziecka) istnigje = mozliwo$¢  zwolnienia  uczniow
z obowigzku noszenia jednolitego stroju przez dyrektora placowki.

Tryb egzekwowania obowigzku noszenia jednolitego stroju na terenie szkoty:

Uczen nieprzestrzegajacy obowigzku noszenia jednolitego stroju moze zosta¢ ukarany
przez wychowawce wedhug obowiagzujacego w szkole systemu kar.

§ 69.

Zasady korzystania z telefonéw komodrkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie

szkoty.

1)  Dopuszcza si¢ mozliwos¢ korzystania przez dzieci z tych urzadzen jedynie podczas przerw
1 w czasie wolnym od zaje¢ edukacyjnych; szczegdlnie w przypadku problemow
zdrowotnych, nigdy za$§ w celu dokonywania zapisu wydarzen, mogacych naruszy¢
czyjekolwiek dobro osobiste;

2)  Przed wejsciem do sali lekcyjnej telefony i1 inne urzadzenia elektroniczne powinny zostac
wylaczone 1 oddane na przechowanie w wyznaczonym miejscu nauczycielowi.

Tryb postepowania w przypadku nierespektowania przez ucznia warunkéw dotyczacych

korzystania z telefonow komdrkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty.

W przypadku nierespektowania przez ucznia warunkow dotyczacych korzystania
z telefonu komorkowego 1 innych urzadzen elektronicznych okreslonych w odrebnym
zarzadzeniu dyrektora szkoty wychowawca stosuje kare wedlug obowigzujacego systemu
kar.
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Rozdzial 11
NAGRODY I KARY ORAZ ZASADY ICH STOSOWANIA
§ 70.

Uczen moze by¢ wyrdzniany i nagradzany za:

1)  rzetelny stosunek do nauki potwierdzony wynikami, wzorowg frekwencje 1 postawe;

2)  osiagniecia w pracy pozalekcyjnej potwierdzone dobrymi lokatami w konkursach
1 olimpiadach;

3)  wybitne osiggni¢cia sportowe;

4)  aktywng prace¢ spoleczng na rzecz klasy, szkoty, srodowiska lub innych osob;

5)  wysoka kulture osobista.

Wyré6znien i nagréd udziela si¢ w formie:

1)  pochwaly udzielonej przez wychowawce na forum klasy;

2)  pochwaly udzielonej przez dyrektora na apelu szkolnym;

3)  listu pochwalnego do rodzicéw;

4)  nagrody rzeczowe;j;

5)  dyplomu;

6) S$wiadectwa z wyrdznieniem.

Uczniom, ktorzy spelniajg kryteria zapisane w regulaminie konkursu ,,Uczen z klasg” przyznaje

si¢ tytul ,,Ucznia z klasg” lub ,,Absolwenta z klasg”.

Uczen ma prawo odwola¢ si¢ od nagrody w terminie do trzech dni od jej przyznania

do wychowawcy klasy.

Rodzice ucznia moga wnies¢ odwotlanie w formie pisemnej do dyrektora szkolty w ciggu

7 dni od dnia zawiadomienia o utrzymaniu decyzji w sprawie nagrody.

Dyrektor rozpatruje odwolanie w ciggu 7 dni i po rozpoznaniu sprawy przedstawia swoja

decyzje rodzicom.

Od decyzji dyrektora odwotanie nie przystuguje.

§ 71.

Za nieprzestrzeganie Statutu Szkoly i ustalonej organizacji i porzadku w szkole, wobec ucznia

stosuje si¢ nastepujace srodki wychowawecze:

1)  ustne upomnienie ucznia udzielone przez nauczyciela;

2)  upomnienie ucznia przez nauczyciela z adnotacja w zeszycie uwag i jednoczesnym
powiadomieniem wychowawcy klasy;

3)  upomnienie udzielone przez wychowawce klasy z jednoczesnym powiadomieniem
rodzicow ucznia o naruszeniu obowigzkow ucznia;

4)  nagana udzielona przez wychowawce klasy z jednoczesnym powiadomieniem
rodzicOw ucznia o jego nagannym zachowaniu;
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5)  zawieszenie ucznia w prawach do udzialu w imprezach szkolnych i pozaszkolnych;

6)  pozbawienie ucznia prawa do reprezentowania szkoly na zewnatrz;

7)  nagana dyrektora szkoty z jednoczesnym pisemnym powiadomieniem rodzicéw ucznia;

8) przeniesienie do klasy rownoleglej na podstawie wniosku wychowawcy,
po zaopiniowaniu przez rad¢ pedagogiczng.

O zastosowaniu kar wymienionych w ust. 1 pkt 1 12 decyduje nauczyciel.

O zastosowaniu kar wymienionych w ust. 1 pkt 3,4 15 decyduje wychowawca klasy.

O zastosowaniu kar wymienionej w ust.1 pkt 6, 718 decyduje dyrektor szkoty.

Wobec ucznia moze by¢ zastosowana jedna z powyzszych kar w zaleznosci od stopnia

przewinienia - nie musi by¢ stosowana gradacja kar.

Kara moze by¢ zastosowana tylko po uprzednim wystuchaniu ucznia.

Kara nie moze by¢ zastosowana po uplywie 2 tygodni od powzigcia wiadomosci

0 naruszeniu obowigzkéw przez ucznia.

Jezeli z powodu nieobecnosci w szkole uczen nie moze by¢ wystuchany, dwutygodniowy

terminu , rozpoczyna si¢, a rozpoczety ulega zawieszeniu do dnia powrotu ucznia do szkoty.

Uczen i jego rodzice moga, w ciagu 3 dni od dnia zawiadomienia o ukaraniu ucznia,

odwola¢ si¢ od kary:

1)  wymienionej w ust. 1 pkt 3,415 do wychowawcy klasy;

2)  wymienionej w ust. 1 pkt 6, 7 1 8 do dyrektora szkoty.

Rodzice ucznia mogg w ciggu 7 dni od dnia zawiadomienia o podtrzymaniu kary przez

wychowawce wnies¢ odwotanie w formie pisemnej do dyrektora szkoty.

Dyrektor rozpatruje odwotanie w ciggu 7 dni i po rozpoznaniu sprawy postanawia:

1)  oddali¢ odwotanie podajac pisemne uzasadnienie;

2)  odwota¢ kare;

3)  zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

Od decyzji dyrektora odwotanie nie przystuguje.

Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popelionego uchybienia. Kary nie mogg by¢

stosowane w sposob naruszajacy nietykalnos¢ 1 godnos¢ osobistg ucznia.

Przy stosowaniu kary bierze si¢ pod uwage w szczeg6lnosci:

1)  rodzaj naruszenia obowigzkow ucznia;

2)  stopien winy ucznia;

3)  czy byl juz poprzednio karany.

W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach dyrektor moze wystapi¢ do kuratora o$wiaty

0 przeniesienie ucznia do innej szkoty.

16.Kara, o ktorej mowa w ust. 15 stosowana jest za szczegdlnie razace naruszenie przez ucznia

szkolnych obowiazkow:

1)  udowodnione przez uprawniony organ popetnienie przestepstwa;

2) powtarzajace uczestniczenie w zajeciach organizowanych przez szkote w stanie
nietrzezwym albo pod wptywem narkotykéw lub innych §rodkéw odurzajacych;
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3)  zachowania zagrazajacego zyciu, zdrowiu i bezpieczenstwu innych oséb w szkole i1 poza
nig;

4)  dopuszczania si¢ umysSlnej dewastacji mienia publicznego narazajacej szkote na powazne
straty materialne;

5)  dopuszczenia si¢ wymuszen, kradziezy mienia kolegéw, pracownikow szkoty, badz mienia
szkoty;

6) falszowania dokumentows;

7)  obrazliwego, agresywnego zachowania wobec nauczycieli, pracownikéw, kolegdw oraz
innych 0s6b przebywajacych na terenie szkoty lub jej otoczeniu;

8)  stosowanie przemocy, moralnego lub fizycznego zngcania si¢ nad kolegami i innymi
osobami w szkole;

9) uzywania, namawiania, rozprowadzania alkoholu, narkotykéw w szkole.

Mozna odstapi¢ od wystgpienia o przeniesienie ucznia do innej klasy lub szkoty za porgeczeniem

wiasciwego zachowania ucznia, udzielonym przez nauczyciela lub samorzad uczniowski.

§ 72.

Skreslenie z listy uczniow decyzja dyrektora moze by¢ zastosowane wobec jawnego 1 razacego

naruszenia statutu szkoly lub popehienia cigzkiego wykroczenia tylko w przypadku ucznidéw,

ktorych nie obejmuje juz obowigzek szkolny.

Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniow szczegdlnie w przypadku:

1)  razacego naruszania postanowien statutu;

2)  uporczywego lekcewazenia obowiazkow szkolnych, notorycznego opuszczania bez
usprawiedliwienia obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

3)  posiadania, dystrybucji lub uzywania S$rodkéw odurzajacych, alkoholu czy innych
szkodliwych dla zdrowia substanc;ji;

4)  dzialania ucznia w szkole, ktore zagrazaja dobru, moralnosci lub bezpieczenstwu innych
0sob;

5)  stosowania przemocy fizycznej, psychicznej lub emocjonalnej wobec innych, w tym
w mediach spotecznos$ciowych.

Z wnioskiem o wykreslenie ucznia z listy ucznidw moga wystapi¢: nauczyciel, wychowawcy

klasy lub dyrektor szkoty.

Uczniowi 1 jego rodzicom przysluguje prawo odwolania od decyzji dyrektora szkoty

o skresleniu z listy uczniéw do kuratora oswiaty za posrednictwem dyrektora szkoly w ciggu

14 dni od daty otrzymania decyzji na pisSmie.

W przypadku ucznia objetego obowigzkiem szkolnym, do ktérego stosujg si¢ zapisy ust.2

dyrektor moze wystapi¢ — w uzasadnionych przypadkach — z wnioskiem do kuratora o$wiaty

0 przeniesienie ucznia do innej szkoty.
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Rozdzial 12
FORMY OPIEKI I POMOCY UCZNIOM

§73.

Szkota sprawuje indywidualng opieke nad uczniami, ktérym z powodu warunkéw rodzinnych

lub losowych potrzebne sa szczegolne formy opieki, w tym stata lub dorazna pomoc materialna

lub rzeczowa poprzez:

1)  staty kontakt z Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie - typowanie ucznidéw i ich rodzin
do pomocy materialnej;

2)  kontakty ze sponsorami w celu pozyskania srodkéw na dofinansowanie wyjazdu uczniéw
na "zielona szkotg", wycieczek 1 wyjs¢;

3) prowadzenie dozywiania dla ucznidow z rodzin najubozszych ze $rodkéw finansowych
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie;

4)  przyznawanie uczniom zapomoég losowych;

5)  kontakty 1 wspdlprace z instytucjami $rodowiskowymi w zakresie wyjazdow
klimatycznych;

6)  organizowanie potkolonii zimowych 1 letnich;

7)  prowadzenie akcji letniej 1 zimowej dla organizatorow kolonii 1 zimowisk
dofinansowywanych przez Wydziat Edukacji w Bytomiu;

8)  kierowanie uczniow do specjalistycznych poradni przez pielegniarke szkolng, pedagoga
szkolnego, wychowawce — za zgodg rodzicow;

9)  staty kontakt z poradnig psychologiczno-pedagogiczng.

§ 74.

Szkota podejmuje dziatania majgce na celu zapobieganie niedostosowaniu spotecznemu uczniéw
oraz zwalczanie skutkow patologii spolecznej poprzez wspotprace

z wyspecjalizowanymi instytucjami (sagdem, policja, placowkami opiekunczymi, organizacjami
spotecznymi).

§ 75.
Szkota otacza szczegodlng opieka uczniow pozbawionych wiasciwej opieki ze strony rodzicow.

W sprawach dzieci zaniedbanych przez dom rodzinny wystepuje do sadu o wydanie stosownych
zarzadzen opiekunczych lub o umieszczenie w placowce opiekuncze;.
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§ 76.

Szkota organizuje opieke nad uczniami niepelnosprawnymi uczgszczajacymi do szkoty zgodnie z
posiadanym orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Dla uczniow z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego organizowane sa zajgcia
specjalistyczne prowadzone przez nauczycieli specjalistow.

§77.

Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniow, realizowanie indywidualnych programow

nauczania oraz ukonczenia szkoly w skréconym czasie zgodnie z aktualnymi przepisami:

1)  Szkofa organizuje nauczanie indywidualne, w stosunku do ktérych publiczna poradnia
psychologiczno-pedagogiczna lub inne poradnie specjalistyczne orzekaja taka forme
ksztalcenia;

2)  Dziecko objete nauczaniem indywidualnego jest uczniem szkoty;

3)  nauczanie indywidualnego organizuje si¢ zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu;

4)  Tygodniowy wymiar zaje¢ nauczania indywidualnego wynosi:

a) dla uczniéw klas I - I11 od 4 do 8 godzin
b)  dlauczniéw klas IV - VI od 6 do 10 godzin
C) dla ucznioéw klas VII — VIII od 10 do 12 godzin

5)  Tygodniowy wymiar zaj¢¢ nauczania indywidualnego realizuje si¢ co najmniej w ciaggu
3 dni kazdego tygodnia;

6)  Nauczanie indywidualnego w klasach I - III powierza si¢ nauczycielom posiadajacym
odpowiednie kwalifikacje, w klasach IV - VIII w miar¢ mozliwosci kilku nauczycielom
przedmiotow;

7)  Uczniom objetym nauczaniem indywidualnym, w celu ich pelnego rozwoju oraz integracji
ze $rodowiskiem rowiesnikow dyrektor umozliwia udziat w zajeciach rozwijajacych
zainteresowania 1 uzdolnienia, w uroczystosciach 1 imprezach szkolnych oraz wybranych
zajeciach edukacyjnych.

§ 78.

Szczegotowe zasady organizowania pomocy psychologiczno — pedagogicznej zawiera regulamin
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej obowigzujacy w szkole.

§ 79.

W szkole funkcjonuje komisja powotana przez dyrektora szkolty do udzielania pomocy
materialne;j.
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Rozdzial 13
ORGANIZACJA BIBLIOTEKI SZKOLNEJ

§ 80.

W realizacji celow statutowych szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z biblioteki szkolnej,

stuzacej realizacji zadan wynikajacych z programu wychowawczo- profilaktycznego szkoty,

rozwijaniu zainteresowan 1 samodzielnych poszukiwan ucznidw, wspierajacej doskonalenie

zawodowe nauczycieli, popularyzacje wiedzy pedagogicznej wérdd rodzicow.

W bibliotece szkolnej funkcjonuje Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej, zgodnie

z zasadami okreslonymi w odrgbnym regulaminie.

§ 81.

Organizacja biblioteki szkolnej:

)]

2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)
9)
10)

z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty oraz rodzice

uczniow;

biblioteka sktada si¢ z:

a) wypozyczalni,

b)  miejsca wydzielonego na czytelnig,

C) Internetowego Centrum Informacji Multimedialnej;

Wyposazenie biblioteki stanowia:

a) meble biblioteczne,

b)  urzadzenia multimedialne i audiowizualne;

Wyposazenie i pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:

a) bezpieczne 1 funkcjonalne przechowywanie oraz udost¢pnienie zbiordéw,

b)  zorganizowanie warsztatu biblioteczno-informacyjnego, umozliwiajacego realizacje
zadan przypisanych bibliotece,

C) korzystanie ze zbiorow w czytelni 1 wypozyczanie ich na zewnatrz poza
biblioteke;

Bibliotekarz szkolny zajmuje si¢ gromadzeniem zbiorow, kierujac sie:

a) zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniow,

b)  analiza obowigzujacych w szkole programéw,

C) oferta rynkowg 1 mozliwosciami finansowymi szkoty;

Wymiar pracy bibliotekarza okreslony jest corocznie w arkuszu organizacyjnym szkoty.

Korzystanie z biblioteki jest bezptatne.

Do korzystania z biblioteki uprawniony jest kazdy uczen i pracownik szkoty oraz rodzic.

Czas pracy bibliotekarza jest dostosowany do czasu pracy ucznia i nauczyciela.

Zakupy ksigzek i czasopism sg finansowane ze srodkow budzetowych.
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Biblioteka uczestniczy w pelieniu podstawowych funkcji szkoty:

a) funkcji ksztalcaco-wychowawczej - umozliwiajac nauczycielom 1 uczniom
realizacje szkolnego zestawu programow,

b)  funkcji diagnostyczno-prognostycznej i opiekunczo-wychowawczej, rozpoznajac
we wspolpracy z nauczycielami uzdolnienia i zainteresowania, a takze osobiste
problemy wychowankéw oraz spieszac z pomocg odpowiednio dobranych
materiatéw w ich rozwigzywaniu,

C) funkcji kulturalno-rekreacyjnej, proponujac dowolng lektur¢ i inne media oraz
wyzwalajac tworcze mozliwosci uczniéw, poprzez réozne formy pracy pozalekcyjne;.

§ 82.

Zadania nauczyciela bibliotekarza:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

7

8)
9)

10)

11)
12)
13)
14)
15)
16)

udostgpnianie zbiordw /zgodnie z regulaminem biblioteki/;

udostgpnianie zasobow Internetowego Centrum Informacji Multimedialnej /zgodnie
z regulamineny/;

prowadzenie dzialalno$ci informacyjnej 1 poradniczej;

prowadzenie r6znych form upowszechniania czytelnictwa;

udziat w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty poprzez wspolprace
z wychowawcami klas, nauczycielami poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych, rodzicami
uczniéw, innymi bibliotekami;

przygotowywanie imprez bibliotecznych typu konkursy czytelnicze, przedstawienia, apele,
celem propagowania czytelnictwa i warto$ci ptynacych z ksiazek;

stale uswiadamianie uczniom ksztalcacej, dydaktycznej, rozrywkowej i rekreacyjnej roli
ksigzki w zyciu cztowieka;

prowadzenie zaj¢¢ czytelniczych 1 medialnych;

przekazywanie dwa razy w roku sprawozdania z pracy biblioteki w czasie konferencji
podsumowujacych prace w danym semestrze lub roku szkolnym, przedstawienie wnioskow
do realizacji w przysztym roku szkolnym;

gromadzenie, ewidencja 1 opracowanie zbioroOw - zgodnie z obowigzujacymi przepisami
i standardami;

prowadzenie warsztatu informacyjnego;

prowadzenie okres§lonej przepisami dokumentacji pracy biblioteki;

sporzadzanie projektéw rocznych plandw pracy biblioteki;

przygotowywanie analiz stanu czytelnictwa w poszczegolnych klasach i w szkole;
odpowiedzialno$¢ finansowa za stan ksiggozbioru 1 wyposazenie biblioteki;

tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i1 wykorzystywania informacji
z r6znych zrddet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;
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17) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidow oraz wyrabianie
1 poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig;

18) organizowanie réznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowg i spoteczng;

19) wypozyczanie uczniom bezplatnych podrgcznikow zgodnie z obowigzujacym w szkole
regulaminem korzystania z podrecznikow szkolnych.

Zasady wspotpracy biblioteki z uczniami:

1)  aktywny udziat uczniow w réznych formach upowszechniania kultury czytelniczej;

2)  udzielanie pomocy w poszukiwaniu i wykorzystywaniu informacji z r6znych zrodet;

3)  udzielanie pomocy uczniom majacym trudnos$ci w nauce.

Zasady wspotpracy biblioteki z rodzicami:

1)  korzystanie ze zbiorow zgromadzonych w bibliotece;

2)  wspoludzial w imprezach czytelniczych;

3)  udzielanie pomocy materialnej na rzecz rozwoju biblioteki szkolne;.

Zasady wspotpracy biblioteki z nauczycielami i wychowawcami:

1)  udostegpnianie nauczycielom i wychowawcom fachowej literatury;

2)  wspolpraca w zakresie edukacji czytelniczej 1 medialnej uczniow;

3) realizacja zaje¢ edukacyjnych z wykorzystaniem zasobdéw Internetowego Centrum
Informacji Multimedialnej;

4)  wspolpraca z biblioteka szkolng w zakresie udostepniania bezptatnych podrecznikow
szkolnych;

5)  wspoldziatanie z nauczycielem bibliotekarzem w zakresie egzekwowania regulaminu
biblioteki, Internetowego Centrum Informacji Multimedialnej oraz regulaminu korzystania
z podrecznikéw szkolnych.

Zasady wspotpracy biblioteki z innymi bibliotekami:

1)  podejmowanie wspdlnych dziatan w celu rozwijania kultury czytelniczej ucznidow;

2)  organizowanie wspolnych spotkan w celu wymiany doswiadczen zawodowych.

Zadania dyrektora szkoty dotyczace funkcjonowania biblioteki:

1)  sprawowanie nadzoru nad biblioteka;

2)  zapewnienie pomieszczenia warunkujacego prawidlowa prace biblioteki, bezpieczenstwo
1 nienaruszalno$¢ mienia;

3)  zatrudnienie, zgodnie z obowigzujacymi przepisami wykwalifikowanej kadry;

4)  zatwierdzanie rozkladu czasu pracy biblioteki,

5)  zapewnienie realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych biblioteki;

6)  zapewnienie $rodkéw finansowych na dzialalno$¢ biblioteki w sposdb umozliwiajacy
prowadzenie planowego, racjonalnego systemu zakupdéw materialdow bibliotecznych
i koniecznego sprzetu;

7)  kontrola stanu ewidencji i opracowywania zbioréw biblioteki;
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8)  zarzadzanie przeprowadzenia skontrum zbiorow bibliotecznych oraz =~ ponoszenie
odpowiedzialno$ci za protokolarne przekazanie biblioteki, jezeli nastgpuje zmiana
pracownika;

9)  zatwierdzanie regulaminow biblioteki 1 Internetowego Centrum Informacji Multimedialne;j
oraz regulaminu korzystania z podrgcznikow szkolnych.

Rozdzial 14
ORGANIZACJA SWIETLICY SZKOLNEJ

§ 83.

W szkole funkcjonuje §wietlica, ktora realizuje cele opiekunczo — wychowawcze szkoty.

Ze $wietlicy moga korzysta¢ uczniowie wszystkich klas, a w szczegolnosci uczniowie, ktorzy
przebywaja w szkole dluzej ze wzgledu na czas pracy rodzicow, organizacj¢ dojazdu do szkoty,
lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienie uczniom opieki.

Swietlica jest integralng cze$cia szkoty.

Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe
dzieci i mlodziezy, a takze ich mozliwos$ci psychofizyczne, w szczegdlnosci:

1)  zajecia rozwijajace zainteresowania uczniow,;

2)  zajecia zapewniajace prawidlowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

Podstawa przyjecia do $wietlicy szkolnej jest wypelniona przez rodzica karta zapisu dziecka
do $wietlicy szkolnej wraz z zatgcznikami.

Do zadan $wietlicy nalezy w szczegdlnosci:

1)  prowadzenie zaje¢ opiekunczo — wychowawczych;

2)  realizacja programéw profilaktycznych;

3)  organizowanie uroczystosci i imprez kulturalnych.

Swietlica kieruje kierownik $wietlicy, opieke sprawuja wychowawcy.

Zakres zadan oraz uprawnien i odpowiedzialnos$ci kierownika swietlicy:

1)  sprawuje nadzor nad pracownikami pedagogicznymi i niepedagogicznymi swietlicy;

2)  okresla zadania i odpowiedzialnos¢ tych pracownikow w zakresie czynno$ci, a takze

zapewnia wlasciwe 1 bezpieczne warunki pracy;
3) wraz z zespolem pracownikéw, ktorymi kieruje, zapewnia wykonanie nastepujacych

zadan:

a) sprawng dzialalno$¢ swietlicy szkolnej,

b)  prowadzenie dokumentacji $wietlicy i kuchni,

c) zabezpieczenia drukow i materiatdéw oraz $rodkdéw niezbgdnych do prowadzenia
swietlicy,

d)  realizacje zakupéw wyposazenia materiatowego S$wietlicy zgodnie z decyzjami
dyrektora szkoty,
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e) zinwentaryzowanie 1 oznakowanie sprzetu $wietlicowego, prowadzenie ksiag
inwentarzowych, organizacja inwentaryzacji rocznej swietlicy,
f) zapewnienie sprawnosci techniczno-eksploatacyjnej swietlicy 1 kuchni,
g)  dbanie o sprzet przeciwpozarowy i urzadzen w kuchni,
h)  utrzymanie pelnej czystosci swietlicy,
1) zapewnienie opieki uczniom deklarujacym che¢ korzystania ze §wietlicy szkolnej;
4)  wspolpracuje z Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie oraz organizacjami charytatywnymi
w celu organizacji dozywiania dzieci z rodzin niewydolnych materialnie;
5)  odpowiada stuzbowo za stan warsztatu pracy, sprz¢tu i urzadzen oraz przydzielonych mu
srodkow finansowych;
6)  odpowiada za bezpieczenstwo uczniéw na zajeciach swietlicowych.
Zadania wychowawcy swietlicy:
1)  organizacja pracy opiekunczo-wychowawcze] w grupie w oparciu o plan pracy;
2)  systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢ zgodne z nowoczesng dydaktyka;
3)  organizowanie wlasnego warsztatu pracy;
4)  systematyczne utrzymywanie kontaktéw z wychowawcami klas, nauczycielami
przedmiotow, pedagogiem, bibliotekarzem, rodzicami;
5) rozwijanie zainteresowan wychowankéw zgodnie z ich potrzebami i mozliwo$ciami
rozZwojowymi;
6)  organizowanie zaje¢ ze szczegolnym uwzglednieniem programow prozdrowotnych
1 profilaktycznych;
7)  dbanie o bezpieczenstwo powierzonych mu wychowankow;
8) troska o estetyczny wyglad pomieszczen i powierzony sprzet;
9) prawidlowe prowadzenie obowigzujacej dokumentacji,
10) wykonywanie innych prac wynikajacych z potrzeb szkoty.
Wychowawcy $wietlicy prowadza dokumentacje pracy wychowawczo - opiekuncze;.
Kierownik $wietlicy opracowuje plan pracy na dany rok szkolny, zgodny z programem
wychowawczo-profilaktycznym szkoty.
Dwa razy w roku kierownik $wietlicy przekazuje sprawozdania z pracy $wietlicy szkolnej
w czasie konferencji podsumowujacych prace w danym semestrze lub roku szkolnym.
Zajecia w $wietlicy prowadzi si¢ w grupach wychowawczych do 25 ucznidéw.
Czas pracy $wietlicy ustala si¢ w zaleznosci od potrzeb rodzicéw i planu lekcji.
Szczegdlowe zasady korzystania ze §wietlicy okresla regulamin.

§ 84.
W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegodlnos$ci wspierania

prawidlowego rozwoju uczniow, w szkole dziata stotdwka.
Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest odptatne.
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Warunki korzystania ze stotdéwki szkolnej, w tym wysoko$¢ optat za positki, ustala dyrektor
szkolty w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

Szkota organizuje zywienie dla ucznidéw z rodzin o niskim statusie materialnym finansowane
przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie.

Rozdzial 15
CEREMONIAL SZKOLNY

§ 85.

Symbolem szkoty jest tarcza szkoty.

Ceremoniat szkolny wykorzystywany jest podczas:

1)  uroczystego rozpoczgcia roku szkolnego;

2)  Slubowania klas pierwszych;

3)  $wiat panstwowych;

4)  $wieta patrona szkoty;

5)  uroczystego pozegnania absolwentéw szkoty;

6)  uroczystego zakonczenia roku szkolnego.

Uczniowie w kazdej uroczystos$ci uczestnicza w strojach galowych.

Poczet flagowy wytypowany jest z ucznidw klas IV — VIII, wyrdzniajacych si¢ w nauce

0 nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu. Chorazy i asysta powinni by¢ ubrani w stroje

galowe (ciemne spodnie, biata koszula, biate bluzki i ciemne spddnice).

Insygnia pocztu flagowego:

1)  bialo-czerwone szarfy przewieszone przez prawe rami¢, zwrdcone kolorem bialym
w strone kotnierza, spigte na lewym biodrze;

2)  biate rekawiczki.

Rozdzial 16
WSPOLDZIALANIE Z PORADNIAMI PSYCHOLOGICZNO — PEDAGOGICZNYMI
T ORAZ INNYMI INSTYTUCJAMI SWIOADCZACYMI PORADNICTWO
I SPECJALISTYCZNA POMOC DZIECIOM I RODZICOM

§ 86.

Szkota wspotdziata z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi w celu poprawy jakosci

pracy w zakresie:

1)  wynikajacym z kierunkow polityki o$wiatowej panstwa oraz wprowadzanych zmian
w systemie o$wiaty;

2)  spehiania wymagan , okreslonych przepisami prawa o$wiatowego;
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3)  realizacji podstawy programowej;
4)  rozpoznawania potrzeb dzieci oraz indywidualizacji procesu nauczania i wychowania;

5)  potrzeb zdiagnozowanych na podstawie analizy wnioskdw z nadzoru pedagogicznego oraz

wynikéw egzaminow.

Szkota wspodtpracuje z innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc
dzieciom 1 rodzicom w celu zaspokajania ich potrzeb niezbednych do prawidtowego
funkcjonowania spotecznego, edukacyjnego i zdrowotnego.

W celu poprawy sytuacji opiekunczo — wychowawczej szkola wspolpracuje z wydziatami
do spraw rodzinnych i nieletnich sadéw, policja, strazg miejska, osrodkami terapii uzaleznien,
osrodkami pomocy spoteczne;.

Szkota wspodtpracuje z Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie w Bytomiu w zakresie

dozywiania dzieci.

Rozdzial 17
ORGANIZACJA I FORMY WSPOLPRACY SZKOLY Z RODZICAMI

§ 87.

Szkota wspiera rodzicow w procesie wychowania.
Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci oraz

profilaktyki i opieki.

§ 88.

Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania zgodnie z wtasnymi przekonaniami.
§ 89.

Szkota organizuje spotkania z rodzicami w celu informowania o postgpach edukacyjnych
1 szczegblnych osiggnigciach ucznidéw oraz wymiany informacji zwigzanych z wychowaniem,
opieka i profilaktyka.

§ 90.

Rodzice majg prawo do:

1)  przedstawiania radzie pedagogicznej wnioskow o charakterze ogdlnoszkolnym;

2)  znajomoS$ci zadan 1 zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale oraz
przedstawiania wnioskow, uwag i oczekiwan wzgledem nich;

3) uzyskiwania pelnej, rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepoOw 1 przyczyn trudnosci w nauce;
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4)  uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania;
5)  dyskrecji i poszanowania prywatnos$ci w rozwigzywaniu problemoéw dziecka i rodziny;
6)  wystepowania z inicjatywami podnoszacymi jako$¢ pracy szkoty.

§ 91.

Formy i zasady wspoldziatania szkoty z rodzicami:

1)  uzyskiwanie informacji na zebraniach klasowych;

2)  organizowanie prelekcji 1 pogadanek z nauczycielami 1 dyrektorem szkoly oraz
zaproszonymi prelegentami;

3)  konsultacje indywidualne;

4)  prowadzenie korespondencji i rozmow telefonicznych;

5)  wspolorganizowanie uroczystosci 1 projektow szkolnych.

§ 92.

Rodzice sa zobowigzani do:

1)  dopehienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2)  zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia,

3)  zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec;

4)  informowania w terminie do dnia 30. wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty,
w obwodzie w ktorym dziecko mieszka o realizacji obowigzku szkolnego spetnianego poza
granicami kraju;

5)  uczestniczenia w zebraniach z rodzicami, w tym w zebraniach informujacych
o proponowanych ocenach: na péirocze, rocznych i w zebraniu podsumowujacym prace
w danym roku szkolnym;

Tryb postgpowania w razie wypisania dziecka ze szkoty:

1) podanie rodzica do dyrektora szkoly o wypisanie dziecka ze szkoty, w zwiazku
z wyjazdem za granicg;

2)  podpisanie przez rodzica o$§wiadczenia, w ktorym zobowigzuje si¢ do poinformowania
szkoty o realizacji obowigzku szkolnego przez dziecko za granica;

3) w przypadku, gdy dziecko bedzie nadal zameldowane w Polsce, rodzic musi co roku
do 30 wrzesénia informowac o tym fakcie dyrektora szkoty;

4)  w przypadku niedopetnienia wyzej wymienionego obowigzku szkota powiadamia policje,
celem ustalenia pobytu dziecka.
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Rozdzial 18
DZIALALNOSC INNOWACYJNA

§ 93.

Realizujac funkcje dydaktyczng oraz wychowawcza szkota wspoétpracuje ze stowarzyszeniami
lub innymi organizacjami w zakresie dziatalno$ci innowacyjne;.

Dziatalno$¢ innowacyjna ma na celu:

1)  wspieranie i wzbogacanie pracy dydaktycznej;

2)  wspieranie i uzupetnianie pracy wychowawczej;

3)  ksztaltowanie umiejetnosci indywidualnych zgodnych z zainteresowaniami uczniow.

Szkota podejmuje wspotprace z wyzszymi uczelniami, regionalnymi osrodkami doskonalenia
zawodowego, stowarzyszeniami lokalnymi i innymi instytucjami.

Zakres wspotpracy z okreslong instytucjag wynika z biezacych oraz przewidywanych potrzeb
szkoty lub instytucji i moze on dotyczyc¢:

1)  dziatan o charakterze doraznym;

2)  dziatan o charakterze cigglym.

Wspodlpraca moze by¢ realizowana:

1)  zinicjatywy wspomnianych instytucji.;

2)  zinicjatywy szkoty.

Decyzje o wspotdziataniu ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalno$ci
immnowacyjnej w szkole podejmuje dyrektor placowki, po konsultacjach z rada pedagogiczna.

Rozdzial 19
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 94.

1. Szkota uzywa pieczgci urzgdowych o napisie w otoku i numerach:

duza okragla pieczgé: orzet z korong w otoku
Szkota Podstawowa nr 3 w Bytomiu

im. Wtadystawa Broniewskiego

NR 524137
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STATUT SZKOLY PODSTAWOWEIJ NR 3 W BYTOMIU

mala okragta pieczgc¢: orzet z korong w otoku
Szkota Podstawowa nr 3 w Bytomiu

im. Wiadystawa Broniewskiego

NR 524136

2. Szkota uzywa stempla nastepujace;j tresci:

Szkota Podstawowa nr 3

im. Wiadystawa Broniewskiego

41-902 Bytom ul. Strazacka 2

tel. 281-09-33 Identyfikator: 000723000

§ 95.

Szkota prowadzi dokumentacj¢ zgodna z instrukcja kancelaryjng i ustaleniami Ministerstwa
Edukacji Narodowe;.

Szkota przechowuje dokumentacje zgodnie z obowigzujacymi przepisami, ktora jest podstawa
do wydawania §wiadectw 1 ich duplikatow.

Szkota dziala jako jednostka budzetowa prowadzaca samodzielng gospodarke finansowa.
Ksiggi rachunkowe prowadzone sg w siedzibie jednostki.

§ 96.

Do nowelizacji statutu szkoty upowazniona jest rada pedagogiczna.

Tryb nowelizacji:

1) rada pedagogiczna przygotowuje projekt nowelizacji po ukazaniu si¢ nowych aktéw
prawnych,

2)  rada pedagogiczna uchwala statut zwykla wiekszoscig glosow.

Statut opublikowany w formie pisemnej jest dostepny w zbiorach biblioteki szkolnej i na stronie

internetowej szkoty.
§ 97.

Statut uchwalono na posiedzeniu rady pedagogicznej w dniu 29 listopada 2017r.
Statut wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia.
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